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der Hochschulentwicklungspldne der
einzelnen Hochschulen;

3. Bauplanung, Bavausfiihrung und Bau-

ausstattung sowie Bauverwaltung
und Bauunterhaltung;

4. zentralen Nachweis der Studienplitze,
Abstimmung der XKapazitditen zwi-
schen den Hochschulen und Studien-
beratung;

(2) Der Landeshochsc‘hulverbarﬁ 'is 5. Hochschulinformationssystem und
eine Korperschaft des offentlichen Hodhschulstatistik;

Rechts. Er fuhrt ein eigenes Siegel. 6. zentrale Beschaffung sowie Erarbei-
’ ‘ tung von Richtlinien fiir das {ibrige

veérbandes sind Beschaffungswesen;
AT BN AR D AT B B 1 T .
L Gesamthochs&lulen, ‘ 7. Erfassung der Liegenschaften; Erar-
' AR R beitung von Richtlinien zur rationel-

"3, Kunst oéffs‘éffulen, len Verwendung der Haushaltsmittel.
i ¢ on. (2) Der Landeshochschulverband sichert
und férdert die Zusammenarbeit der ein-
cenniing. ‘bestehender Bildungs- zelnen Hochschulen in Lehre und For-
Chtunge ‘als” Hochschulen, die Zu- schung. Zu diesem Zweck obliegen ihm
sal menlegung’ ‘tnd Auﬂ1ebung beste- ferner:

1. Abstimmung der Studiengdnge und
Studienprogramme der Hochschulen
AR einschlieBlich der Priifungsordnungen

e mit dem Ziel, die Ubergénge zwischen

: & ‘«é X’ B9 s 1 verschiedenen Ausbildungswegen zu

N (1) Der Landeshochschufverband nimmit erleichtern und das gleichzeitige Stu-

folgenden Al‘legapen wahr: dium sowie die gleichzeitige Lehre an

; Abstxmmung der ' 'Haushaltsvoran- verschieder}en Hodchschulen des Lan-
vSChlage der “einzelnen Hochschulen des zu ermdglichen;

upd BeschTuBfa§§ung tiber diese Haus- 2. Entwidclung tibergreifender Lehrpro-

schidge im Rahmen der Fi- gramme und des Forschungsverbun-

ézplanu des Landes; des; Férderung des Fernstudiums;  °

Au stellung und Fortschreibung eines 3. Forderung der Hochschuldidaktik und

Landesgesamthochschulplanes unter’ . A
Berucksmhtlgung und- Abstlmmung des Kontaktstudiums;

Y .| . 4. Bildung von Schwerpunkten 1n Lehre

N B rid Forschung;”
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5. Erarbeitung von Empfehlungen fiir
die gemeinsame Nutzung von For-
schungs-, Lehr- und sonstigen Aus-
bildungsméglichkeiten durch die Mit-
glieder mehrerer Hochschulen;

6. Forderung einer aufgabengerechten
beruflichen Mobilitat der Mitglieder
der einzelnen Hochschulen innerhalb
des Landeshochschulverbandes;

7. Forderung der Zusammenarbeit mit
Hochschulen anderer Bundeslénder.

§ 3
Organe

Organe des Landeshochschulverban-
des sind

1. das Landeskuratorium
2. der Président.

§ 4
Landeskuratorium

(1) Dem Landeskuratorium gehoren
an .
1. der Président des Landeshochschul-
verbandes,
2. die Prasidenten der Gesamthochschu-
len,
3. die Présidenten der Universitdten,
4. die Direktoren (Dekane) der Bereiche
Humanmedizin,
5. die Rektoren der Fachhochschulen,
6. ein Rektor einer Kunsthochschule,
7. zwei Vertireter, die von den hessi-

schen Hochschullehrern entsandt
werden,

8. ein Vertreter, der von den hessi-
schen Fachhochschullehrern, Fach-
hochschuldozenten und sonstigen
Lehrern an Fachhochschulen entsandt
wird,

9. sechs Studenten, die von den Stu-
dentenschaften des Landes Hessen
entsandt werden; zwei wvon ihnen
sollen Mitglieder von Fachhochschu-
len sein;

10. drei Vertreter, die von den sonsti-
gen Mitgliedern der Hochschulen
entsandt werden.

(2) Mit beratender Stimme gehéren
dem Landeskuratorium vier Mitglieder
des Hessischen Landtags, der Kultus-
minister und der Finanzminister an.

(3) Den Vorsitz fithrt der Président
des Landeshochschulverbandes.

(4) Das Landeskuratorium beschlieBt,
soweit das Gesetz nichts anderes be-
stimmt, {iber die in § 2 genannten An-
gelegenheiten. Es kann unbeschadet der
Vorschriften des § 2 Empfehlungen an
die einzelnen Hochschulen sowie an den
Landtag und an die Landesregierung ge-
ben.

(5) Die Amtszeit der Mitglieder des
Landeskuratoriums nach Abs. 1 Nr. 7
bis 10 betrigt zwei Jahre. Sie endet
auBerdem, wenn ein Mitglied des Lan-
deskuratoriums sein Mandat niederlegt

oder die Zugehorigkeit zu seiner Gruppe
verliert.

(6) Das Landeskuratorium gibt sich
eine Geschéftsordnung. Es beschliefit
iiber den Haushaltsvoranschlag des Lan-
deshochschulverbandes.

§5
Aufgaben des Prasidenten

(1) Der Président vertritt den Landes-
hochschulverband.

(2) Der Prasident ist dem Kultusmini-
ster fiir die gesetzméaBige Erfiillung der
Aufgaben des Landeshochschulverban-
des verantwortlich, Er ist dem Kultus-
minister zur Auskunft verpflichtet. Der,
Kultusminister kann flir die Aufgaben
nach § 2 Abs. 1 Nr. 3 bis 5§ Weisungen
erteilen. Im Falle des § 2 Abs. 1 Nr. 8
{ibt der Finanzminister im Benehmen mit
dem Kultusminister die Fachaufsicht aus.
Bei den Aufgaben nach § 2 Abs. 1 Nr. 3
wirkt das Landeskuratorium nicht mit.

(3) Der Préasident bereitet im Zusam-

" menwirken mit den Gemeinsamen Kom-

missionen die Beschlilsse und Empfeh-
lungen des Landeskuratoriums vor und
fiihrt sie aus. Der Prasident ist dem Lan-
deskuratorium iiber seine Amtsfiihrung
rechenschaftspflichtig.

(4) Der Prasident kann nach Beratung
im Landeskuratorium Arbeitsgruppen,
insbesondere fiir die Abstimmung der
Studiengénge, Studienprogramme und
Prafungsordnungen der Hochschulen,
berufen.

§ 6
Ernennung des Prasidenten

(1) Der Président wird im Einverneh-
men mit dem Landeskuratorium von der
Landesregierung zum Beamten auf Zeit
ernannt. Die Amtiszeit betrdgt sechs
Jahre. Wiederernennung ist zuldssig.

(2) Der Prasident soll mit Wissen-
schaft und Verwaltung vertraut sein. Er
darf kein Amt als Hochschullehrer aus-
iiben.

(3) Der Président tritt mit Ablauf der
Amtszeit in den Ruhestand, spéatestens
mit dem Ende des Monats, in dem er
das achtundsechzigste Lebensjahr wvoll-
endet hat. War er vor seiner Ernennung
Hochschullehrer, so ist er, sofern er nicht
in den Ruhestand tritt, auf seinen An-
trag als Hochschullehrer im Beamten-
verhédltnis auf Lebenszeit in den Dienst
einer hessischen Hochschule zu iiberneh-
men. Ein Berufungsverfahren findet nicht
statt.

§ 7
Der Kanzler

(1) Der Kanzler ist standiger Vertre-
ter des Prasidenten in den Angelegen-
heiten nach § 2 Abs. 1; er fithrt die Ge-
schéfte der laufenden Verwaltung. Er ist
an die Weisungen des Présidenten ge-
bunden.
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-(2) Der Kanzler ist Sachbearbeiter des
Haushalts des Landeshochschulverban-
des und Vorsitzender der Gemeinsamen
Kommission fiir Haushaltsfragen

(3) Der Kanzler ist Geschiftsfithrer
des Landeskuratoriums und unterliegt
insoweit den Weisungen des Vorsitzen-
den des Landeskuratoriums. Er gehort
dem Landeskuratorium m1t beratender
Stlmme an,

4) Der Kanzler muﬁ die Beféhiguhg

zum Richteramt ‘oder hoheren Verwal-
tungsd1enst haben.

(5) Der Kanzler wird von der Landes-
regierung im Einvernehmen mit dem
Présidenten und nach Anhdrung des
Landeskuratoriums zum Beamten auf
Zeit ernannt. Seine Amtszeit betrdgt
sechs Jahre. Wlederernennung ist zul&s-
- sig. § 6 Abs. 3 gllt entsprechend

'§8
Die Gemeinsamen Kommissionen

(1) Zur Bératung der Organe des Lan-

deshochschulverbandes und zur Vorbe-
reitung der Beschliisse des Landeskura-
toriums werden Gemeinsame Kommis-
sionen insbesondere fiir die folgenden
Aufgabengeblete geblldet ‘

. Haushaltsfragen, ,
. Landeshochschulplan, )
. Fragen der Kapazitdt und Zulassung,

. Fragen der Schwerpunktbildung in
der Forschung und des Forschungs-
‘ verbundes

L

(2) D1e Mitglieder der Gememsamen
- Kommissionen werden von den zustdn-
- digen Organen der einzelnen Hochschu-
len entsandt. Der Prisident des Landes-
hochschulverbandes hat das Recht, an
den Sitzungen der Gemeinsamen Kom-
missionen teilzunehmen. Nach Bedarf

sollen fachkundige Berater hinzugezogen

Werden .

' (3) Die Gememsamen Komm1ssxonen‘

Wahlen ihre’ Vor51tzenden § 7 Abs. 2
‘blelbt unberuhrt '

[ Das Nahere regelt eine Geschafts—
_ ordnung, die der Président mit Zustim-
mung des Landeskuratoriums erldft. Die
Geschiftsordnung soll darauf Bedacht
néhmen, daB sowohl die einzelnen Hoch-
schulen als auch die dort vertretenen
Gruppen in angemessener Folge Vertre-
ter in die Gemeinsamen Kommmsmneu
entsenden 7 .

ZWEITER‘ABSCIQI”NI'TT‘
Gememsame Beshmmungen fiir den
Landeshochschulverband und die_
I-Iochschulex; i
8§89 I
Verfahren der Kolleglalorqane
(1) Mltg].leder der Kolleglalorgano

des Landeshochschulverbandes und der
Hochschulen sind bei der 'Ausiibung

1hres St1mmrechts nicht an Weisungen
und Auftrige gebunden.

(2) Soweit die Gesetze oder die Sat-
zungen keine ndheren Bestimmungen
treffen, ist fiir das Verfahren in Sitzun-
gen der Kollegialorgane die Geschafts-
ordnung des Hessischen Landtags sinn-
gemdB anzuwenden.

§ 10
Finanzwesen

(1) Das Land deckt den Finanzbedarf
des Landeshodchschulverbandes und der
Hochschulen im Rahmen der vom Land-
tag bewilligten Mittel. Die Bewilligun-
gen fiir den Landeshochschulverband
und .die einzelnhen Hochschulen werden,
soweit es die Bediirfnisse erfordern, fiir
gegenseitig deckungsfdhig und libertrag-
bar erkldrt.

(2) Die aus Mitteln des Landes zu be-
schaffenden Grundstiicke und Gegen-
sténde sind fir das Land zu erwerben.

(3) Landesvermdgen, das dem Lan-
deshochschulverband oder den Hochschu-
len dauernd zu dienen bestimmt ist, wird
von ihnen als eigene Angelegenheit ver-
waltet. Der Kultusminister kann im Ein-
vernehmen mit dem Minister der Finan-
zen durch Rechtsverordnung allgemeine
Grundsadtze fiir die Verwaltung des Lan-
desvermdgens aufstellen.

(4) Die Satzungen der Hochschulen
konnen. ndhere Bestimmungen tber die
Verwaltung der Mittel und Vermdgens-
gegenstidnde treffen, die den Hochschu-
len und ihren Einrichtungen von Dritten
zugewendet werden.

(5) Fliir die Haushalts- und Wirt-
schaftsfiihrung, Rechnungslegung und
Rechnungsprifung gelten die Bestim-
mungen des Landes; § 9b und § 31
Satz 2 der Reichshaushaltsordnung wer-
den nicht angewendet. Die Vorprifung
wird durch die Staatlichen Rechnungs-
prifungsdmter, die Rechnungspriifung
durch den Rechnungshof des Landes vor-
genommen. Bundesgesetzlich begriindete
Priifungsrechte bleiben unberiihrt.

§ 11

Verfahren bei der Aufstellung des
Haushaltsplanes

Die Hochschulen stellen unter Bertick-
sichtigung des Landesgesamthochschul-
planes ihre Haushaltsvoranschldge auf,
Sie geben dabei fiir die einzelnen Fach-
richtungen die Ausbildungskapazitdten
an. Sie libermitteln die Haushaltsvoran-
schlage dem Landeshochschulverband.
Will das Landeskuratorium von den
Haushaltsvoranschldgen abweichen, soll
es den Hochschulen Gelegenheit zur
Stellungnahme und Ausarbeitung ergén-
zender Vorschldge geben.

§ 12

Verpflichtungen von finanzieller
Tragweite

MafBnahmen, die das Land zur f..ei-
stung von Ausgaben in kiinftigen Haus-
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haltsjahren verpflichten konnen, diirfen
nur getroffen werden, wenn der Haus-
haltsplan dazu erméchtigt. Im Falle eines
unvorhergesehenen und unabweisbaren
Bediirfnisses kann der Minister der Fi-
nanzen Ausnahmen zulassen; er soll die
Zustimmung erteilen, soweit die MaB-
nahmen den Rahmen der Finanzplanung
des Landes nicht {iberschreiten.

§ 13
Personalwesen

(1) Die Beamten, Angestellten und
Arbeiter im Landeshochschulverband
und in den Hochschulen stehen im Dienst
des Landes. Die Planstellen werden im
Haushaltsplan des Landes fiir den Lan-
deshochschulverband und die einzelnen
Hochschulen ohne besondere Zweckbe-
stimmung veranschlagt. § 36 Abs. 2
Satz 2 der Reichshaushaltsordnung fin-
det keine Anwendung.

(2) Oberste Dienstbehdrde ist der
Kultusminister.

(3) Dienstvorgesetzter des Prédsiden-
ten und des Kanzlers des Landeshoch-
schulverbandes ist der Kultusminister.
Der Préasident des Landeshochschulver-
bandes ist Dienstvorgesetzter der iibri-
gen Bediensteten des Landeshochschul-
verbandes.

" {4) Dienstvorgesetzter der Présiden-
ten und Rektoren der Hochschulen ge~
mal § 19 ist der Kultusminister. Diese
sind Dienstvorgesetzte der Bediensteten
an den Hochgchulen. Sie iiben die Be-
fugnis nach § 149 Abs. 5 des Hessischen
Beamtengesetzes aus. Die Landesregie-
rung kann den Prédsidenten und Rekto-
ren der Hochschulen durch Rechtsverord-
nung weitere Befugnisse der obersten
Dienstbehérde tibertragen.

(5) Fiir die Personalangelegenheiten
gelten die beamtenrechtlichen und tarif-
rechtlichen Bestimmungen des Landes.

(6) Die Beamten, Angestellten und
Arbeiter werden, soweit nicht ein Vor-
schlagsrecht nach diesem Gesetz oder
den Gesetzen nach § 39 bestehf, nach
Anhorung der Hochschuleinrichtungen,
in denen sie tétig werden sollen, einge-
stellf.

§ 14

Bauangelegenheiten

{1) Die bisherigen staatlichen Univer-
sitdtsbaudmter werden in die Verwal-
tung des Landeshochschulverbandes ein-
gegliedert. Thnen wird auBerdem die
Durchfiihrung der Bauaufgaben fiir die
anderen Hodhschulen iibertragen. Sie
bauen und fithren die o6rtliche Bauver-
waltung im Rahmen der Bauplanung des
Landeshochschulverbandes, der dazu er-
lassenen Grundsétze sowie nach den
Weisungen des Prasidenten des Lan-
deshochschulverbandes durch.

f2) Baumafnahmen sind im Beneh-
men mit den zustdndigen Selbstverwal-

tungsorganen der Hochschule zu planen
und durchzufiihren.

§ 15
Zusammenwirken der
Planungsinstanzen

(1) Jede Hochschule stellt unter Be-
ricksichtigung der jeweils gliltigen Fas-
sung des Rahmenplanes nach dem Hoch-
schulbaufdrderungsgesetz, der Finanz-
planung des Landes und der Orientie-
rungsdaten fiir den Hochschulentwick-
lungsplan einen Hochschulentwicklungs-
plan auf und schreibt ihn fort. Der Hoch-
schulentwidklungsplan enthdlt fir die
Laufzeit der mittelfristigen Finanzpla-
nung die Vorstellungen der Hochschule
tiber ihre Entwicklung und iiber die von
ihr fiir erforderlich gehaltenen personel-
len, sachlichen und finanziellen Mittel
sowie tiber Investitionsmafnahmen.

(2) Der Landesgesamthochschulplan
wird von dem Landeshochschulverband
aufgestellt und fortgeschrieben.

{3) Der Landeshochschulverband stellt
den einzelnen Hochschulen die erforder-
lichen Orientierungsdaten zur Aufstel-
lung gesamtplangerechter Hochschulent-
wicklungsplédne (Einzelplane) rechizeitig
zur Verfiigung. Er hat das Recht, sich
jederzeit iiber den Stand der Planungs-
arbeiten in den einzelnen Hocaschulen
zu unterrichten.

(4) Der Landeshochschulverband hat
bei der Ausarbeitung des Landesgesamt-
hochschulplanes, der zentralen Pro-
gramme gemdl § 2 Abs. 2 und seines
Haushaltsvoranschlages die Hochschul-
entwicklungspléne, die Einzelplanun-
gen und die Haushaltsvoranschldge der
einzelnen Hochschulen zu beriicksichti-
gen.

(5) Der Landeshochschulverband tiber-
mittelt seine Planungsdaten und Pla-
nungsvorstellungen dem Kultusminister.
Er hat bei der Aufstellung des Landes-
gesamthochschulplanes den Rahmenplan
nach dem Hochschulbauforderungsgesetz
des Bundes und die Entwicklungspline
des Landes zu beachten.

$ 16
Nachweis der Studienplétze

. (1) Bewerbungen um Einschreibung
an einer Hochschule sowie um Zulas-
sung zum gleichzeitigen Studium einzel-
ner Studienfacher an weiteren Hochschu-
len (§ 25 Abs. 2) sind an den Prédsiden-
ten des Landeshochschulverbandes unter
Angabe der gewiinschten Hochschule
und der Studienfdcher zu richten. Soweit
fiir einzelne Studienfécher eine zentrale
Registrierung fiir die Hochschulen in der
Bundesrepublik Deutschland vorgenom-
men wird, arbeitet der Prasident des
Landeshochschulverbandes mit der zen-
tralen Registrierstelle zusammen,

'(2) Der Prasident des Landeshoch-
schulverbandes gibt die Bewerbungen
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nach MaBgabe der vorhandenen Studien-
plétze an die einzelnen Hochschulen wei-
ter. Den Wiinschen der Bewerber ist
- nach Méglichkeit zu entsprechen.

(3) Fiir Immatrikulation, Exmatrikula-
tion sowie Ab- und Riickmeldungen sind
die einzelnen Hochschulen =zustéindig.
Das Néghere regeln die Allqemelnen
Vorschriften fiir Studenten.

- {4) Der Président des Landeshoch-
schulverbandes kann im Benehmen mit
den zustdndigen Selbstverwaltungsorga-
nen der Hochschulen und nach Anhé-
rung des Landeskuratoriums die Auf-
nahme flir einzelne Fachbereiche oder
Fachgebiete beschrinken, soweit dies
mit Ricksicht auf die Aufnahmefdhig-
keit der Hochschulen erforderlich ist, um
ein sachgerechtes Studium zu ermdég-
lichen. Die Aufnahmebeschrankung ist
auf hochstens zwei Semester zu befri-
sten, Sie mubB die Grundsédtze festlegen,
nach denen die Auswahl unter den Be-
werbern zu treffen ist.

§ 17
Studienberatung
(1) Die Studienberatung soll dem an-
gehenden Studienbewerber eine Uber-
sicht iber die Studiengénge und Awus-
bildungsméglichkeiten in den Hochschu-
len des Landes vermitteln. Sie soll Wege
und Moglichkeiten aufzeigen, wie das
gewéhlte Studium sachgerecht durchge-

flihrt und ohne Zeitverlust abgeschlos-
sen werden kann.

(2) Der Prasident des Landeshoch-
schulverbandes stellt Beratungsunterla-
gen tber die einzelnen Studiengédnge in
den einzelnen Hochschulen unter Be-
. rlicksichtigung der Ubergangsmoglich-
keiten zwischen den Hochschulen zusam-
men. Er sorgt fiir die Zusammenarbeit
mit den fiir die Berufsberatung zustédn-
digen Dienststellen der Bundesanstalt fiir
Arbeit.

(3) Die Einzelberatung der Studien-
bewerber und der Studenten ist Sache
der jeweiligen Hochschule unter Beach-
‘tung der Beratungsunterlagen des Lan-
deshochschulverbandes.

§ 18

. Informationssystem und Statistik

(1) Die Hochschulen sind verpflichtet,
dem Prédsidenten des Landeshochschul-

verbandes alle Auskiinfte zu erteilen

und alle Unterlagen zur Verfligung zu
stellen, die fiir seine Aufgaben erfor-
derlich sind.

(2) Der Kultusminister kann im Ein-
vernehmen mit dem Statistischen Lan-
desamt statistische Erhebungen anord-
nen. Sie werden von den Hochschulen
durchgefiihrt. Die Anordnung muBl die

zu erfassenden Tatbestdnde und den:

Kreis der zu Befragenden bestimmen.
Die Mitglieder und Angehdrigen der

A

Hochschule sind verpiflichtet, die Fra-
gen wahrheitsgemédf, vollstdndig und
fristgerecht zu Dbeantworten. Einzelan- -
gaben iiber die personlichen Verhdlt-
nisse eines Befragten oder Dritter sind
von den mit der Erhebung und Auswer-
tung betrauten Personen geheimzuhal-
ten.

(3) Der Prisident. des Landeshoch-
schulverbandes entwidckelt in Zusam-
menarbeit mit dem Statistischen Landes-
amt an Hand der nach Abs. 1 und 2 ge-
wonnenen Unterlagen ein Informations-
system, das einen laufenden Uberblick
{iber den Entwicklungsstand der Hoch-
schulen ermdéglicht.

DRITTER ABSCHNITT

Hochschulen
§ 19
Hochschulen

(1) Die Hochschulen dienen der Ver-
wirklichung des Rechts auf Bildung und
der wissenschaftlichen Erkenntnis. Im
Rahmen der freiheitlich-demokratischen
Grundordnung im Sinne des Grundgeset-
zes fir die Bundesrepublik Deutschland
und der Verfassung des Landes Hessen
sind die Hochschulen berufen, die Stu-
denten auf die Verantwortung in der
Gesellschaft vorzubereiten und die Ver-
antwortung der Wissenschaft fiir die Ge-
sellschaft zu stdrken. Die Hochschulen
bereiten die Studenten auf Berufe vor,
fiir die ein Studium vorgeschrieben oder
niitzlich ist. Der dem Hochschullehrer ge-
wiéhrten Lehrfreiheit entspricht die Lern-
freiheit des Studenten. Hochschullehrer
und Studenten sind verpflichtet, sich an
der Studienreform zu beteiligen und
Lehr- und Arbeitsprogramme gem&B den
fachwissenschaftlichen wund hochschul-
didaktischen Erkenntnissen gemeinsam
zu erarbeiten.

(2) Gesamthochschulen sind Bildungs-
einrichtungen, die die Aufgaben aller
oder mehrerer I—Iochschulen in sich ver-
einen.

(3) Die Universitaten dienen der Wis-
senschaft in Forschung und Lehre.

(4) Die Kunsthochschulen haben die
Aufgabe, kiinstlerische Formen und Ge-
halte zu vermitteln und fortzuentwik-
keln.

(5) Die Fachhochschulen vermitteln
eine auf den Erkenntnissen der wissen-
schaftlichen Forschung beruhende Bil-
dung’

§ 20
Fortbildung Berufstdtiger

Die Hochschulen nehmen sich der
Fortbildung Berufstdtiger an; sie férdern
das Kontaktstudium.

§ 21
Selbstverwaltung

(1) Die Hochschulen haben nach MaB-
gabe dieses Gesetzes und der nach § 39
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zu erlassenden Gesetze das Recht der
Selbstverwaltung; an ihr sind die Grup-
pen, die aus den Mitgliedern der Hoch-
schulen zu bilden sind, zu beteiligen.

2) Die Mitwirkung einer Gruppe und
die Zuteilung von Sitzen an die-einzelne
Gruppe setzen voraus, da 10 vom Hun-
dert ihrer wahlberechtigten Angehorigen
an der Wahl ihrer Vertreter teilgenom-
men haben. Voraussetzung fiir die Zu-
teilung aller Sitze an die einzelne,
Gruppe ist eine Wahlbeteiligung von
mindestens 50 vom Hundert. Betrdgt die
Wahlbeteiligung 30 vom Hundert bis
weniger als 50 vom Hundert, so verrin-
gert sich die Zahl der Sitze um 25 vom
Hundert; betrdgt die Wahlbeteiligung 10
vom Hundert bis weniger als 30 vom
Hundert, so verringert sich die'Zahl der
Sitze um 50 vom Hundert. Ergeben sich
bei der Berechnung Bruchteile, so ist auf-
zurunden.

(3) Werden nicht alle fiir eine Gruppe
vorgesehenen Sitze nach Abs. 2 zuge-
teilt, verringert sich die Gesamizahl der
Mitglieder des Organs um die Zahl der
nicht zugeteilten Sitze, In diesem Fall
sind die Vorschriften tiiber BeschluBl-
fahigkeit, Abstimmungen und Mehrhei-
ten auf die gednderte Gesamtzahl der
Mitglieder entsprechend anzuwenden.
Diese Bestimmungen gelten sinngemads,
wenn ein durch direkte Wahl gebildetes
Organ, dem nicht alle Sitze nach Abs. 2
zugeteilt wurden, Vertreter der einzel-
nen Gruppen in andere Organe zu ent-
senden hat.

§ 22

Technische Vorbereitung der Wahlen,
‘Waéhlerverzeichnisse und Wahlausweise

(1) Zur Vorbereitung der Wahlen zu
den zentralen Organen der Hochschule,
den Organen der Fachbereiche, der Stu-
dentenschaft und der Fachschaften fiihrt
der leitende Verwaltungsbeamte der
Hochschule Verzeichnisse der Personen,
die in den jeweiligen Gruppen oder zu
den jeweiligen Organen wahlberechtigt
sind.

(2) Soweit die Feststellung des Wahl-
rechts eine Erkldrung des Wahlberech-
tigten dariiber voraussetzt, in welchem
von mehreren Fachbereichen er sein
Wahirecht ausiiben will, kann eine Ein-
tragung in das Wéhlerverzeichnis erst
erfolgen, wenn diese Erklarung abgege-
ben ist. Bis dahin ruht das Wahlrecht,
Die Entscheidung des Wahlberechtigten,
in welchem Fachbereich er sein Wahl-
recht ausiiben will, kann nur zu Beginn
gines neuen Studienjahres gedndert wer-

en.

(3) Jedes Mitglied der Hochschule ist
berechtigt, die Wahlerverzeichnisse' ein-
zusehen. ‘

(4) Den Wahlvorstinden werden

Ausfertigungen der Wahlerverzeichnisse
erteilt.

(5) Die Wahlberechtigten sind von
ihrer Eintragung in das Wéhlerverzeich-
nis zu benachrichtigen. Die Wahlordnung
kann bestimmen, daB die Wahlberechti-
gung durch Vorlage der Benachrichti-
gung nach Satz 1 nachzuweisen ist.

(6) Fiir Studenten kann die Ausgabe
der Benachrichtigung iiber die Eintra-
gung in die Wé&hlerverzeichnisse mit der
Bestdtigung der Immatrikulation oder
Riickmeldung verbunden werden.

(7) Der leitende Verwaltungsbeamte
der Hodhschule sorgt fiir den Druck der
‘Wahlbekanntmachung und der Stimm-
zettel.

§ 23

Wahlverfahren

(1} Fir die Durchfiihrung der Wahlen
zu Organen der Hochschule und der
Fachbereiche sind Wahlvorstdnde zu
bilden.

{2) Dem Wahlvorstand jedes Fachbe-
reichs gehért jeweils ein Mitglied jeder
Gruppe des Fachbereichs an.

(3) Soweit die Wahlordnung keine
andere Bestimmung trifft, bilden die
‘Wahlvorstdnde der Fachbereiche den
‘Wahlvorstand fiir Wahlen zu den zen-
tralen Organen der Hochschule, Sie kon-
nen fiir bestimmte Aufgaben Beauftragte
aus ihrer Mitte bestellen,

(4) Soweit durch Gesetz, Satzung
oder Wahlordnung eine andere Rege-
lung nicht getroffen ist, entscheiden die
Wahlvorstande der Fachbereiche ge-
meinsam tiber Wahlanfechtungen.

§ 24
Schlichtungsausschufl

(1) Alle Mitglieder und Angehorigen
der Hochschulen sind verpflichtet, daran

. mitzuwirken, dafl die Hochschulen ihre

Aufgaben erfiillen konnen. Sie haben die
Ordnung in der Hochschule und ihren
Veranstaltungen zu wahren.

(2) Fiir die Schlichtung von Streitfsl-
len zwischen Mitgliedern der Hochschule
sowie zwischen Organen und Mitglie-
dern der Hochschule wird ein Schlich-
tungsausschul gebildet. Die Mitglieder
des Schlichtungsausschusses werden
vom Konvent gewdhlt. Dem Schlich-
tungsausschull gehoéren Vertreter aller
Gruppen der Hochschule an.

(3) Die 'Satzung der Hochschule oder
eine besondere Hausordnung hat néhere
Bestimmungen zu treffen, die die Funk-

- tionsfdhigkeit der Hochschulen gewé&hr-

leisten sollen. Sie kann insbesondere
dem Schlichtungsausschul weitere Auf-
gaben tibertragen.

(4) Die Befugnis des Préasidenten
(Rektors), auf Grund der Bestimmungen
der Gesetze nach § 39 vorldufig die Be-
nutzung von Einrichtungen der Hoch-
schule zu untersagen, bleibt unberiihrt.
In solchen Fillen entscheidet der



Nr. 23 — Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das' Land Hessen, Teil I— 19, M'ai 1970 321

SchlichtungsausschuBl iiber den Fortbe-

stand vorlauflger MafBnahmen nach

Satz 1.
§ 25

Rechte und Pflichten der Studenten

(1) Die Studenten haben das Recht,
alle Lehrveranstaltungen der Hoch-
schule, an der sie immatrikuliert sind,
zu besuchen. Beschrédnkungen fiir einzel-
ne Lehrveranstaltungen sind nur zulds-
sig, soweit dies fiir ibre sachgerechte
Durchfiihrung geboten ist. Zulassungs-
beschrankungen fiir nichtéffentliche Ver-
anstaltungen bleiben unberiihrt.

(2) Studenten, die - an einer Hoch-
schule immatrikuliert sind, sind berech-
tigt, einzelne Facher an weiteren Hoch-
schulen ohne Immatrikulation an diesen
Hodhschulen zu studieren.

(3) Die Studenten sollen ihr Studium
in der Regel nach den Studien- und
Priifungsordnungen einrichten, sich die
erforderlichen Kenntnisse und Fahigkei-
ten in ihrem Fachgebiet aneignen und
ihr Studium in der vorgesehenen Zeit
abschliefen.

'(4) Ein Student kann exmatrikuliert
werden, wenn er nach einer unangemes-
sen langen Studienzeit eine vorgeschrie-
bene Vor-, Zwischen- oder AbschiuBprii-
fung nicht abgelegt oder endgiiltig nicht
bestanden hat, es sei denn, daB er dies
nicht zu vertreten hat. Ndhere Regelun-
gen trifft das Landeskuratorium.

§ 26
Redtsstellung der Studentenschaft

(1} Die Studenten einer Hochschule
bilden die Studentenschaft.

(2) Die Studentenschaft ist eine Kor-
perschaft des 6ffentlichen Rechts und als
solche Glied der Hochschule.

3) Die Studenten eines Fachbereichs
bilden eine Fachschaft.

(4) Zur Erfiillung ihrer Aufgaben er-
hebt die Studentenschaft von den Mit-
gliedern Beitrage.

(5) Fiir die Wirtschaftsflihrung der
Studentenschaft ist jahrlich ein Haus-
haltsplan fiir das folgende Haushalis-
jahr aufzustellen:

§ 27

Aufgaben der Studentenschaft und
der Fachschaften
(1) Die Studentenschaft verwaltet ithre
Angelegenheiten selbst. Sie wirkt nach
MaBgabe der Gesetze nach § 39 an der
Selbstverwaltung der Hochschule mit.

(2) Die Studentenschaft hat folgende

Aufgaben:

1. die Vertretung der Gesamtheit ihrer
Mitglieder im Rahmen ihrer gesetz-
lichen und satzungsméBigen Befug-
nisse,

2. die Wahrnehmuﬁg der hochschulpoli-
tischen Belange ihrer Mitglieder,

3. die Wahrnehmung der wirtschaft-
lichen Selbsthilfe der Studenten, so-
weit sie nicht dem Studentenwerk
{iberiragen ist,

4. die Mitwirkung bei der Studentenfor-
derung,

5. die Forderung der politischen Bildung
und des staatsbiirgerlichen Verant-
wortungsbewuBtseins der Studenten,

6. die Pflege internationaler Studenten-
beziehungen,

7. die Unterstiitzung kultureller und
musischer Interessen der Studenten,

8. die Forderung des freiwilligen Stu-
dentensports, soweit nicht die Hoch-
schule dafiir zusténdig ist.

(3) Die Fachschaften sollen zur For-
derung aller Studienangelegenheiten
beitragen. .

' § 28
Organe der Studentenschait

(1) Organe der Studentenschaft sind

. 1. das Studentenparlament,

2. der Allgemeine StudentenausschuB,
3. der Altestenrat.

(2) Die Satzung der Studentenschaft
kann weitere Organe vorsehen.

§ 29
Satzung

(1) Die Studentenschaft gibt sich in
einer Urabstimmung eine Satzung.

(2) Der Satzuﬁgsentwurf wird vom
Studentenparlament beschlossen. Dem

"Prasidenten (Rektor) ist Gelegenheit zur

gutachtlichen Stellungnahme innerhalb
von zwei Wochen zu geben.

(3) Die Satzung ist angenommen,
wenn mindestens die Hélfte der Mitglie-
der der Studentenschaft an «der Urab-
stimmung teilnimmt und. die . Mehrheit
der Abstimmenden der Satzung zu-
stimmt. Hat im ersten Wahlgang nicht
mindestens die Hélfte der Mitglieder der
Studentenschaft an der Urabstimmung
teilgenommen, so ist in einer zweiten .
Abstimmung die Satzung angenommen,
wenn die Mehrheit der Abstimmenden
der Satzung zustimmt.

(4) Die Sat‘zung' trifft insbesondere
ndhere Bestimmungen iiber

1. die Wahl, die Zusammensetzung, die
Befugnisse und die BeschluBfahigkeit
der Organe der Studentenschaft,

2. die Amtszeit der Mitglieder von Or-
ganen der Studentenschaft und den
Verlust der Mii:.gliedschaft,

3. die Art.der BeschluBfassung sowie die
Form und Bekanntgabe der Organbe-
schliisse,

" 4, die Beitrdge,

5. die Aufstellung, Verabschledung und’
Ausfithrung des Haushaltsplanes.
(5) Entsprechendes gilt flir Satzungs-
dnderungen.
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§ 30
Allgemeiner Studentenausschuf
(1) Der Allgemeine Studentenaus-
schufl vertritt die Studentenschaft.
Rechtsgeschiftliche Erkldrungen missen
von mnindestens zwei Mitgliedern des

Allgemeinen Studentenausschusses ge--

meinschaftlich abgegeben werden. Erkla-
rungen, durch die die Studentenschaft
verpflichtet werden soll, bediirfen der
Schriftform.

(2) Ein Vermoégensbeirat berdt und
unterstiitzt den Allgemeinen Studenten-
ausschull bei der Aufstellung und Aus-
fihrung des Haushaltsplanes und bei-der
Verwaltung des Vermégens der Stu-
dentenschaft. Thm gehdéren zwei vom
Présidenten (Rektor) bestellte Mitglieder
des Lehrkorpers, der leitende Verwal-
tungsbeamte der Hochschule oder ein
von diesem bestellter Vertreter und zwei
Mitglieder des Studentenparlaments an.

§ 31
Aufgaben des Altestenrats

(1) Der Altestenrat wirkt darauf hin,
daBl die Studentenschaft ihre Aufgaben
im Einklang mit den Geseizen, den Sat-
zungen und anderen Vorschriften erfiillt.

(2) Der Altestenrat entscheidet iiber
die Gliltigkeit angefochtener Urabstim-
mungen und Wahlen zum Studentenpar-
lament sowie tiber die SatzungsmdéBig-
keit von Beschliissen des Studentenpar-
laments oder des Allgemeinen Studen-
tenausschusses. Die Satzung der Studen-
tenschaft kann ndhere Regelungen tref-
fen und dem Altestenrat weitere Befug-
nisse libertragen. § 35 bleibt unbertiihrt.

. § 32
Zusammensetzung des Altestenrats

Der Altestenrat besteht aus minde-
stens drei Studenten, die keinen anderen

Organen der Studentenschaft angehéren -

der Studentenschaft.

§ 33
Beitrdge und Rechnungspriifung

(1) Das Studentenparlament setzt die
Hohe der Beitrdage fest. Die Beitrdge sind
so zu bemessen, dafl die Erfillung der
gesetzlichen Aufgaben der Studenten-
schaft gewidhrleistet ist und die sozialen
Verhélinisse der Studenten angemessen
berticksichtigt werden.

diirfen. Das Nahere regelt d1e Satzung

(2) Die Beitrdge werden rvon der
Kasse der Hochschule gebiihrenfrei ein-
gezogen.

(3) Die Haushalts-, Wirtschafts- und
Kassenfithrung der Studentenschaft wird
von den Behorden geprift, die fiir die
Rechnungspriifung der Hochschule zu-
stédndig sind.

s34
Vereinfachte Organisation

Soweit die Studentenschaft neu ent-
standener oder kleinerer Hochschulen

durch die Unterhaltung der vom Gesetz
vorgesehenen Organe und die Erfiillung
der Pflichtaufgaben unangemessen be-
lastet wére, kann die Landesregierung
nach Anhérung des Landeskuratoriums
durch Redhtsverordnung abweichende
Bestimmungen {iber die Organisation
und die Aufgaben der Studentenschaft
erlassen. :

§ 35
Aufsicht

Die Studentenschaft steht unter der
Rechtsaufsicht des Landes. Die Rechts-
aufsicht wird vom Présidenten (Rektor)
als Aufsichtsbehdrde und vom Kultusmi-
nister als oberster Rechtsaufsichisbe-
hérde ausgeiibt. §§ 37 und 38 finden ent-
sprechende Anwendung.

VIERTER ABSCHNITT

Staatliche Aufsicht, Genehmigung
und Auskunftsrecht

§ 36
Staatliche Genehmigung

(1) Soweit die Gesetze nach § 39
keine besondere Regelung treffen, bediir-
fen der Genehmigung des Kultusmini-
sters:

1. die Satzungen und besonderen Haus-
ordnungen der Hochschulen,

2. die Satzungen der Studentenschaften,

3. die Geschiftsordnungen des Landes-
kuratoriums und der Gemeinsamen
Kommissionen des Landeshochschul-
verbandes,

4. die Bildung, Anderung und Aufhe-
bung von Fachbereichen, stdndigen
Betriebseinheiten und wissenschaft-
lichen Zentren,

5. Habilitationsordnungen, Promotions-

ordnungen und sonstige akademische
Priifungsordnungen,

6. die Festsetzung der Beitrdge der Stu-
. dentenschaften,

7. Aufnahmebeschrankungen.

(2) Die Genehmigung kann aus recht-
lichen Griinden versagt werden. In den
Féllen des Abs. 1 Nr. 3 bis 5 und 7 kann
die Genehmigung auch versagt werden,
wenn eine Regelung nach pflichtgemé-
Bem Ermessen des Kultusministers die
im’ Hochschulwesen gebotene Einheit-
lichkeit gefdhrdet. -

(3) Die in Abs. 1 Nr. { und 2 genann-
ten Vorschriften sind im Staats-Anzeiger
fiir das Land Hessen zu verdffentlichen,
die in Abs. 1 Nr. 5 genannten Ordnun-
gen im Amtsblatt des Hessischen Kultus-
ministers.

§ 37 .
Auskunftsrecht

Der Kultusminister kann wvon den
Hodhschulen Auskunft iiber einzelne An-
gelegenheiten verlangen.
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§ 38
Rechtsaufsicht

“(1) Der Kultusminister kann Be- -

schliisse und MaBnahmen, die das Recht
verletzen, beanstanden und ihre Aufhe-
bung oder Anderung verlangen. Die Be-
anstandung hat aufschiebende Wirkung.
Der Kultusminister kann Beschliisse und
MafBnahmen, die das Redcht verletzen,
aufheben.

(2) Erfilllen die Organe des Landes-
hochschulverbandes, die zentralen Or-
gane der Hochschulen oder die Fachbe-
.reiche die ihnen obliegenden Pflichien
nicht, so kann der Kultusminister anord-
nen, daf sie innerhalb einer zu bestim-
menden angemessenen Frist das Erfor-
derliche veranlassen. Kommen sie der
- Anordnung nicht innerhalb der festge-
setzten Frist nach, so kann der Kultus-
minister die notwendigen MaBnahmen
an ihrer Stelle treffen, insbesondere auch
die erforderlichen Vorschriften erlassen.

(3) Soweit die Befugnisse nach Abs. 2
nicht ausreichen, kann der Kultusmi-
nister Beauftragte bestellen, die die Be-
fugnisse von Organen und Fachberei-
chen oder einzelner Mitglieder von Or-
ganen und Fachbereichen ausiiben.

FUNFTER'ABSCHNITT

Ubergangs- und Schlquorschnften

. § 39
Gesetze tiber die Hochschulen

Das Néhere iiber die Rechtsverhalt-

nisse der Hochschulen regeln
1. das Gesamthochschulgesetz,
2. das Universitdtsgesetz,

3. das Kunsthochschulgesetz, .
4. das Fachhochschulgesetz.

§ 40

. Anderung des Hessischen
- Besoldungsgesetzes und Uberleitung

(1) Das Hessische Besoldungsgesetz
in der Fassung der Bekanntmachung
vom 11. Oktober 1965 (GVBL I S. 237),
zuletzt gedndert durch das Besoldungs-
dnderungs- und Anpassungsgesetz vom
12. Mai 1970 (GVBL I S. 303), W1rd wie
folgt geandert

Die Besoldungsordnung B — Aniage I

“des Hessischen Besoldungsgesetzes — -
- wird wie folgt gedndert:

1. In der Besoldungsgruppe B 3 wird
a) gestrichen
«Kanzler einer wissenschaftlichen .
Hochschule”
b) eingefiigt
- Kanzler einer Universitdt!)”
2. In der Besoldungsgruppe B 6 wird
a) eingefligt
«Kanzler des Landeshochschulver-
bandes?}”

b) am Schluf angefugt

die neue FuBnote!?)

«1) Erhdlt eine Aufwandsentsché-
digung von 150 Deutsche
Mark." ' '

3. In der Besoldungsgruppe B 7 wird
a) eingefiigt
«Priasident des Landeshochschul-
. verbandes!)”
b) am SchluB angefiigt

die neue Fufinote?)

+1) Erhdlt eine Aufwandsentscha-
digung von 200 Deutsche
Mark.”

c) ersetzt
die Amtsbezelchnung’ Hodhschul-
président?)”
durch die Amtsbezelchnung »Uni-
versitdtspréasident?)”

(2) Es wird iibergeleitet
,Kanzler einer wissenschaftlichen
Hochschule” in ,Kanzler einer Uni-
versitat”.
§ 41
‘Wahlordnungen

Der Kultusminister  erldft durch
Rechtsverordnung die Wahlordnungen
fiir die nach diesem Gesetz erstmals zu

bildenden Organe und Gremien.

) § 42
Ausfiihrungsvorschriften

Der Kultusminister erldft die zur

| Ausfithrung dieses Gesetzes erforder-

lichen Rechtsverordnungen und Verwal-
tungsvorschriften.

§ 43
Inkraftireten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach sei-
ner Verkiindung in Kraft.

Die verfassungsmaﬁlgen Rechte der Landesregierung sind gewahrt

Das’ vorstehende Gesetz w1rd h1ermit verkiindet.

W,i_esbaden,' den 12. Mai 1970

Der Hessische
Ministerprasident
Osswald

1) Andert GVBLII 323-2

Der Hessische
Kultusminister

von Friedeburg
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Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

w0 Wn W W W W W W W
O 00O O i WHN

12
13
14
15
16
17
18

LOn O LOn KN R WO n

§ 28
§ 29
§ 30
§ 31
§ 32
§ 33

Geselz

iiber d}e Universititen des Landes Hessen

(Universititsgesetz)*)

Vom 12. Mai 1970

Inhaltsverzeichnis
ERSTER ABSCHNITT

Grundlagen

Rechtliche Stellung
Universitdten
Selbstverwaltung
Mitglieder der Universitét
Angehorige der Universitat
Informationsverpflichtung
Organisation

Satzung der Universitat
Offentlichkeit der Sitzungen

ZWEITER ABSCHNITT

Zentrale Organe
Aufgaben des Universitits-
présidenten

‘Wahl und Ernennung des
Prasidenten

Vizeprdsident

Kanzler

Konvent

Vorstand des Konvents
Aufgaben des Senats
Zusammensetzung des Senats

Aufgaben der Stédndigen Aus-
schiisse

Zusammensetzung der Sténdigen
Ausschiisse

DRITTER ABSCHNITT

Die Fachbereiche
Organisation und Verwaltung
Aufgaben der Fachbereiche
Satzung und Prﬁfungsordnungen
Dekan des Fachbereichs
Fachbereichskonferenz
Fachbereichsausschiisse

Wissenschaftliche Zentren und
interdisziplindre Arbeitsgruppen

Verwaltung der wissenschaftlichen
Zentren und stdndigen Betriebs-
einheiten :

VIERTER ABSCHNITT

Humanmedizin

Bereich Humanmedizin
Fachbereichsrat !
Direktor des Fachbereichs
‘Wahl des Direktors
Ausschiisse
Universitétsklinikum

*) GVBL IT 70-13

§ 34

§ 35

§ 36

§ 37

§ 38
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§ 46

Medizinische Zentren und stédndige
Betriebseinheiten

Verwaltung der Medizinischen
Zentren und stdndigen Betriebs-
einheiten

Akademische Krankenhduser

FUNFTER ABSCHNITT

Bibliothekswesen
Universitdtsbibliothek

SECHSTER ABSCHNITT

Haushaltswesen

Verfahren bei der Aufstellung des
Haushaltsplans

SIEBTER ABSCHNITT

Hochschullebrer, Honorar-
professoren und wissenschaitliche
Bedienstete

Hochschullehrer

Berufung der Professoren
Ernennung der Dozenten
Habilitation

Honorarprofessoren
Forschungssemester
Wissenschaftliche Bedienstete

ACHTER ABSCHNITT

Immatrikulation
Immatrikulation

NEUNTER ABSCHNITT

Ubergangs- und SchluBvorschriften

Président und Kanzler
Personalrechtlicher Ubergang

Zusammensetzung der Organe

Hodchschullehrer und wissenschaft-
liche Mitarbeiter

Besondere Wahlvorschriften

Uberleitungsregelung in Sonder-
fallen -

Studentenschaft

Senat

Fakultédten und sonstige Organe
Bildung der Fachbereiche

Vollzug des Haushalts, Verteilung
der Stellen, der Forschungs- und
Lehrmittel

Anderung des Haushaltsgesetzes
1969/1970

Besondere Ubergangsvorschriften
fiir die Johann Wolfgang Goethe-
Universitat in Frankfurt am Main
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§ 60 Anderung des Hessischen Verwal-
tungsgebiihrengesetzes .und des
- Hessischen Justizkostengesetzes .

§ 61 Aufhebung von Vorschriften
Ausfithrung des Gesetzes
§ 63 Inkrafttreten’

ERSTER ABSCHNITT .

Grundlagen
81 '
Rechtliche Stellung
(1) Die Universititen sind frei in For-
schung und Lehre.

(2) Die Universitidten des Landes Hes- -

. sen sind rechtsfdhige Korperschaften des
offentlichen Rechts. Sie fiihren eigene
Siegel. ‘
§ 2
Universitdten
Universitdten sind
die Technische Hochschule in Darmstadt,

die Johann Wolfgang Goethe-Universitit
in Frankfurt am Main, -

die Justus Liebig-Universitdt in GieBen,

die Philipps-Universitdt in Marburg a. d.
‘Lahn.

§3
" Selbstverwaltung
Die Universititen verwalten ihre An-
gelegenheiten nach Mafigabe der Ge-

setze in eigener Verantwortung unter
der Rechtsaufsicht des Landes. -

§ 4
Mitglieder der Universitat
(1) Mitglieder der Universitét sind
der Universitdtsprésident,
die Professoren,
die Dozenten (Assistenzprofessoren), -
die Studenten,
. die wissenschaftlichen Bediensteten,

. die weiteren Bediensteten der Un1-
versitat.

"(2) Die Mitglieder nehmen an der
Selbstverwaltung der Universitdt teil.
"Sie haben die Pilicht, zur Erfiillung der
Aufgaben- der Universitdt beizutragen
und sich an der Selbstverwaltung der
Universitdt zu beteiligen. Sie haben das
" Recht, alle Einrichtungen der Universitat
im Rahmen der Benutzungsordnungen zu
benutzen.

S N

.. (3) Die Professoren, die Dozenten, die
Studenten,
diensteten und die weiterenBediensteten
der Universitdt bilden je eine Gruppe.

Zur Gruppe der Studenten gehdren auch

die Graduierten.
§ 5
Angehdrige der Universitét

(1) _Angehorige der Universitat sind
alle neben- oder ehrenamtlich an -ihr
Tdtigen. Dazu gehéren

die wissenschaftlichen Be-

. die Ehrensenatoren und Ehrenbiirger,
. die Emeriti,
. die Honorarprofessoren,

die Gastprofessoren und Gastdozen-
ten,

die Lehrbeauftragten,
die Gasthorer.
{2) Sie haben das Recht, alle Einrich-
tungen der Universitdt im Rahmen der
Benutzungsordnungen zu benutzen.

(3) Sie sind bei Entscheidungen in
ihren Angelegenheiten anzubdren. Sie
haben insoweit ein Antragsrecht.

§ 6
Informationsverpflichtung
Alle an Forschung und Lehre beteilig-

B =

o o

. ten Mitglieder und Angehérigen der

Hochschulen haben die gesellschaftlichen
Folgen wissenschaftlicher FErkenntnis
mitzubedenken. Werden ihnen FErgeb-
nisse der Forschung, auch auBerhalb des
Bereichs der Hochschulen, bekannt, die
zu begriindeten Bedenken Anlafi geben,
sind sie verpflichtet, dariiber offentlich
Zu informieren.

§ 7
Organisation
(1) Zentrale Organe der Universitdt
sind
1. der Universitédtspréasident,
2. der Konvent,
3. der Senat,
4, die Stéandigen Ausschiisse.

(2) Die Universitdt gliedert sich in
Fachbereiche.

(3} Organe der Fachbereiche sind
1., der Dekan des Fachbereichs,
2 die Fachbereichskonferenz.

(4) Die Satzung kann we1tere Organe
vorsehen.

§ 8
Satzung der Universitédt

(1) Die Universitat gibt sich eine
Satzung.

(2) Die Satzung wird vom. Konvent
mit einer Mehrheit von zwei Dritteln,
mindestens mit der Mehrheit seiner Mit-
glieder, beschlossen.

(3) Soweit das Gesetz vorsieht, daB
zur Erprobung von Reformmodellen und
neuen organisatorischen Ideen von ein-
zelnen seiner Bestimmungen durch Sat-
zung abgewichen werden kann, ist ein
besonderer BeschluB erforderlich, der der
Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglie-
der des Konvents bedarf,

{4) Die Satzung kann unter Beachtung
von Abs. 3 vorsehen, daB durch die Sat-
zungen der Fachbereiche die Ausiibung
des Stimmrechts in den Kollegialorganen
der Fachbereiche in einzelnen Féllen von
dem Nachweis bestimmter fachlicher
Qualifikationen abhangxg gemacht wer-
den kann.
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59
Offentlichkeit der Sitzungen

(1) An den Sitzungen des Konvents ‘

und der Fachbereichskonferenzen kénnen
auch Mitglieder oder Angehérige der
Universitdt, die nicht Mitglieder dieser
Organe sind, als Zuhorer teilnehmen,

(2) Dieses Recht kann vor Eintritt in
die Tagesordnung durch Beschluf des
Organs mit einfacher Mehrheit der an-
wesenden Mitglieder fiir einzelne An-
gelegenheiten ausgeschlossen werden
{geschlossene Sitzung). Uber einen sol-
chen Antrag wird in geschlossener Sit-
zung verhandelt. Die Satzungen kdnnen
fiir einzelne Arten von Angelegenheiten
bestimmen, daf dariiber allgemein in
geschlossener Sitzung verhandelt wird.

(3) Der Senat kann vor Eintritt in die
Tagesordnung mit Mehrheit -von zwei
Dritteln der anwesenden Mitglieder be-
schlieBen, daB iiber einzelne Punkte der
Tagesordnung 6ffentlich verhandelt wird.

- {4) Die Satzung kann unter Beachtung
von § 8 Abs. 3 abweichende Bestimmun-
gen {reffen.

(5) Der Vorsitzende des Organs ibt
in dem Sitzungssaal das Hausrecht aus.
Er kann Zuhorer, welche die Beratungen
stéren, aus dem Sitzungssaal verweisen.
§ 10 Abs. 3 bleibt unberiihrt.

ZWEITER ABSCHNITT

Zentrale Organe
§ 10
Aufgaben des Universitdtsprasidenten

(1) Der Universitdtsprédsident (Prasi-
dent} représentiert und vertritt die Uni-
versitiat. Er fordert gemeinsam mit den
anderen Organen, den Fachbereichen,
den Mitgliedern ufd Angehérigen der
Universitédt ihre zeitgerechte innere und
duBere Entwicklung.

(2) Der Préasident leitet die Verwal-
tung der Universitdt in eigener Verant-
wortung. Er ist fiir alle Angelegenheiten
zusténdig, die keinem anderen Organ
durch Gesetz oder Satzung zugewiesen
sind.

(3) Der Préasident wahrt die Ordnung
in der Universitdt und {ibt das Hausrecht
aus.

(4) Der Président ist Mitglied des Kon-
vents und des Senats mit beratender
Stimme. Er ist Vorsitzender der Stén-
digen Ausschiisse.

(5) Halt er den Beschluf eines Organs
fliir rechtswidrig, 'so hat er ihn zu bean-
standen und auf Abbhilfe zu dringen.
Kommt eine Einigung nicht zustande, so
ist der Kultusminister als Rechtsauf-
sichtsbehorde zu unterrichten.

(6) Der Prasident kann Beschliisse des

Senats, der Stindigen Ausschiisse und .

der Organe der Fachbereiche beanstan-
den, fiir deren Ausfiihrung er die Ver-
antwortung nicht 1ibernehmen kann.
Wird ein Beschluf des Senats oder der
Organe der Fachbereiche beanstandet,
haben diese erneut zu entscheiden, Wird
der Beanstiandung nicht abgeholfen, so
kann die abschlieBende Entscheidung des
zustdndigen Stdndigen Ausschusses her-
beigefiihrt werden. Wird ein Beschlufl
eines Stédndigen Ausschusses beanstan-
det, entscheidet der Konvent.

. {7#) Die. Beanstandung nach Abs. 5
und 6 hat aufschiebende Wirkung. In
dringenden Fallen kann der Président
vorldufige MaBnahmen treffen. In den
Fallen des Abs. 5 werden Beanstandun-
gen und vorldufige Mafnahmen wir-
kungslos, sobald der Kultusminister eine
Entscheidung nach § 38 Abs. 1 des Hoch-
schulgesetzes {irifft, spétestens jedoch
einen Monat nach der Unterrichtung des
Kultusministers.

(8) Der Prasident ist berechtigt, an
den’ Sitzungen der Organe der Fachbe-
reiche mit beratender Stimme teilzu-
nehmen. Er ist zu jeder Sitzung unter
Angabe der Tagesordnung einzuladen.

§ 11
Wahl und Ernennung des Présidenten

(1) Der Konvent wéhlt den Prisiden-
ten auf Vorschlag des Senats mit der
Mehrheit seiner Mitglieder in geheimer
Wahl. Der Konvent kann mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln seiner Mit-
glieder eine nicht vorgeschlagene Per-
sonlichkeit wahlen, Die Wahl bedarf der
Bestétigung durch den Kultusminister.
Die Landesregierung ernennt den Prisi-
denten zum Beamten auf Zeit. Die Amts-
zeit betrdgt acht Jahre. Wiederwahl ist
zuldssig. Die Satzung kann ndhere Be-
stimmungen iiber die Wahlvorbereitun-
gen und das Wahlverfahren treffen.

(2) Der Prédsident soll mit Wissen-
schaft und Verwaltung vertraut sein. Er
muf nicht Hochschullehrer sein. Der
Prasident darf kein Amt als Hochschul-
lehrer ausiiben.

(3) Der Prasident fritt mit Ablauf der
Amiszeit in den Ruhestand, spéatestens
mit dem Ende des Monats, in dem er das
68. Lebensjahr vollendet hat. War er
vor seiner Ernennung Hochschullehrer, so
ist er, sofern er nicht in den Ruhestand

- tritt, auf seinen Antrag hin als Hoch-

schullehrer im Beamfenverhdlinis auf
Lebenszeit in den Dienst der Universitdt
zu lUbernehmen, deren Prasident er war.
Ein Berufungsverfahren findet nicht statt.

(4) Der Konvent kann mit einer Mehr-
heit von drei Vierteln seiner Mitglieder
die Abberufung des Présidenten verlan-
gen. Wird der Président abberufen, hat
er Anspruch auf diejenige Versorgung,
die ihm zugestanden hétte, wenn er die
Amtszeit ordnungsgemdB  vollendet
hédtte. Bis zum Ablauf der Amtszeit er-
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hdlt er jedoch die vollen Beziige mit
Ausnahme der Aufwandsentschddigung.
Im iibrigen gilt Abs. 3 entsprechend.

§ 12
Vizeprésident: -

(1) Der Prasident wird in seiner Amts-
fihrung von dem Vizeprdsidenten und
dem Kanzler vertreten. Das Né&here re-
gelt eine Geschéftsordnung, die der Pra-
sident nach Anhérung des Stédndigen
Ausschusses fiir Organisationsfragen,
Angelegenheiten der Forschung und des
w1ssenschaft11chen Nachwuchses erlaft.

2) Der V1zepras1dent ist Vorsitzender
des Senats. Er muB .Professor sein. Er
wird vom Konvent fiir zwei Jahre ge-
wéhlt.

(3) Wéahrend seiner Amtszeit ist er
von Lehr- und Priifungsverpflichtungen
. befreit. Der Amngpruch auf die Unter-
richtsgeldpauschale bleibt unberihrt.

§ 13
Kanzler

(1) Der Kanzler ist Beamter auf Le-
benszeit. Er besorgt insbesondere. die
Geschifte der laufenden Verwaltung
nach den Weisungen des Présidenten.
Die Geschéftsordnung nach § 12 Abs. 1
Satz 2 kann ndhere Bestimmungen tref-
fen. :

(2) Der Kanzler ist Sachbearbeiter des .

Haushalts.

{3) Der Kanzler mu8 die Befahlgung'
zum Richteramt oder zum héheren Ver-.

waltungsdienst haben. Er wird im Ein-
vernehmen mit dem Prédsidenten nach
Anho6rung des Senats von der Landesre-
gierung ernannt,

§ 14
Konvent -
(1) Zu den Aufgaben des Konvents
gehéren
1. Wahl des Présidenten,
2. Wahl des Vizeprésidenten,
3. ErlaB und Anderung der Satiung und

~der besonderen Hausordnung nach
§ 24 Abs. 3 des’ ‘Hochschulgesetzes,
Wahl der Mitglieder des Schlich-
‘turigsausschusses nach § 24 Abs. 2 des
Hochschulgesetzes,

5. Behandlung von hochschulpolitischen
- Grundsatzfragen und Fragen der
Hochschulreform, S

6. Entgegennahme und Beratung des
. Rechenschaftsberichts des WPrisiden-

. ten, '

7. Abberufung des Prisidenten.

4

(2) Der Konvent hat 90 Mitglieder.'

Nach den Grundsdtzen der Verhélinis-
wahl wéhlen unmittelbar und geheim die
Professoren 30, die Dozenten 10, die Stu-
denten 30, die wissenschaftlichen Be-
diensteten 10 und die weiteren Bedien-
steten 10 Mitglieder. Wéahibar ist, wer

der Universitdt im Zeitpunkt der Wahl
mindestens sechs Monate angehort. Die
Satzung kann n&here Bestimmungen
iiber die Wahlvorbereitung und das
Wahlverfahren treffen. § 22 des Hoch-
schulgesetzes bleibt unberiihrt.

(3) Die Amtszeit der Mitglieder des
Konvents betrdgt zwei Jahre. Sie endet
auBerdem, wenn ein Mitglied des Kon-

-vents sein Mandat niederlegt oder die

Waéhlbarkeit in seiner Gruppe verliert.
In diesem Fall tritt an seine Stelle der
nichste Bewerber aus dem Wahlvor-
schlag, durch den der Ausgeschiedene in

den Konvent gewahlt wurde. '

(4) Der Konvent ist beschluﬁfamg,
wenn mindestens die Hélfte seiner Mit-
glieder anwesend ist. Er beschlieft mit
der Mehrheit der anwesenden Mitglie-
der, soweit dieses Gesetz mchts anderes
bestimmt,

(5) Der Konvent {ritt mindestens ein-
mal jahrlich zusammen. Der Vorstand
kann den Konvent zu weiteren Sitzun-
gen einberufen. Auf Antrag von minde-
stens einem Drittel seiner Mitglieder
muB der Konvent vom Vorstand einberu-
fen werden. Der Prasident und die Mit-
glieder des Senats haben das Recht, an
den Sitzungen des Konvents mit bera-
tender Stimme teilzunehmen. Sie kénnen
Antrége stellen.

(6) Der Konvent kann die Anwesen-
heit des Présidenten, des Vizepréasiden-
ten, der Dekane der Fachbereiche, der
Mitglieder des Allgemeinen Studenten-
ausschusses und des Vorsitzenden des
Studentenwerks verlangen.

§ 15
Vorstand des Konvents

(1) Der Konvent wéhlt aus den in
ihm vertretenen Gruppen den Vorstand.
Er besteht aus sieben Mitgliedern. Zwei
Professoren, ein Dozent, zwei Studenten,
ein wissenschaftlicher Bediensteter und
ein weiterer Bediensteter werden auf

Vorschlag dieser Gruppen benannt. Bei

der gemeinsamen Abstimmung des Kon-
vents iiber diesen Vorschlag muBl zu
seiner Bestédtigung die Mehrheit der Mit-
glieder erreicht werden.

(2),Der Vorstand bereitet die Kon-
ventssitzungen vor und leitet sie; er hat
das Recht, sich iiber die Verhandlungen
im Senat und in den Sténdigen Ausschiis-
sen durch den Pras1denten unterrichten
zZu lassen .

{3) Die Mitglieder des Vorstands diir-
fen nicht Mitglieder des Senats oder der
Stdndigen Ausschiisse sein.

§ 16 .
Aufgaben des Senats

(1) Der Senat ist zustandig fiir iiber-
greifende Fragen der Fachbereiche, so-
weit nicht -eine andere Zustdndigkeit
durch Gesetz oder Satzung bestimmt ist,
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2 ) Zu den Aufgaben des Senats ge-
héren insbesondere

1. Vorschldge fiir die Bildung und An-
derung von Fachbereichen,

2. Vorschldge zur Errichtung von wis-
senschaftlichen Zentren,

3. Koordinierung von Lehr- und Studien-
angelegenheiten der Fachbereiche und
der wissenschaftlichen Zentren,

4. Koordinierung der Forschungspro-
gramme der Fachbereiche und der
wissenschaftlichen Zentren,

5. Stellungnahme zu den Berufungsvor-
schldgen und zu den Ernennungsvor-
schlédgen fiir Honorarprofessoren,

6. ErlaB von Richtlinien fiir Geschafts-
ordnungen, Habilitations- und Promo-
tionsordnungen der Fachbereiche,

7. Zustimmung zu Habilitations-, Pro-
motions- und anderen akademischen
Priifungsordnungen.

(3) Vom Senat sind Kominissionen fiir
berufsbezogene Studiengdnge zu bilden.
Der Senat kann Kommissionen fiir Be-
rufungs- und Habilitationsangelegenhei-
ten bilden.

§ 17
Zusammensetzung des Senats
(1) Mitglieder des Senats sind ]
. der Vizeprésident als Vorsitzender,
. die Dekane der Fachbereiche und die

Prodekane des Bereichs Humanmedi-
zin,

N =

3. drei Dozenten,
sechs Studenten,
5. drei wissenschaftliche Bedienstete.

(2) Die Mitglieder gemé&f8 Abs. 1 Nr. 3
und 5 werden von ihren Gruppen, die
Studenten vom Studentenparlament ge-
wihlt; die Dozenten und die wissen-
schaftlichen Bediensteten fiir zwei Jahre,
die Studenten fiir mindestens ein Jahr.
Im ibrigen gilt § 14 Abs. 2 und 3 ent-
sprechend. § 21 des Hochschulgesetzes
findet keine Anwendung. '

~

(3) Der Senat ist beschlufiféhig, wenn
mindestens die Hilfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er beschlieBt mit der
Mehrheit der Anwesenden.

(4) Der Prasident und der Kanzler ha-
ben das Recht, mit beratender Stimme
an den Sitzungen des Senats teilzuneh-
"~ men. Sie konnen Antrége stellen,

§ 18
~ Aufgaben der Standigen Ausschiisse

~ (1) Die Stédndigen Ausschiisse beraten
in ihrem Aufgabenbereich den Prédsiden-
ten und entscheiden in den durch Ge-
setz oder Satzung vorgesehenen Féillen.

(2) Zur Entscheidung in folgenden An-
gelegenheiten sind Stdndige Ausschiisse
einzurichten:

1. Lehr- und Studienangelegenheiten;
dazu gehoren insbesondere

a) Studienreform und Entwidklung der
Hochschuldidaktik,

b) Zulassung zum Studium und Zwi-
schenpriifungen,

¢) Forderung der Studenten;

2. Organisationsfragen, Angelegenhei-
ten der Forschung und des wissen-
schaftlichen Nachwuchses;

dazu gehdren insbesondere

a) Bildung und Alndei‘ung von Fach-
bereichen und Errichtung von wis- -
senschaftlichen Zentren,

b) Zustimmung zu den Satzungen der
Fachbereiche und zu den Geschéfts-
ordnungen der w1ssenschaft11chen
Zentren, .

c) Einrichtung von Sonderforschungs-
bereichen,

d) Entgegennahme von Berichten, iiber,
den Stand von Forschungsvorha-
ben und {iiber Forschungsergeb-
nisse, -

e) sachgerechter Ablauf der Promo-
tionen und Habilitationen;

3. Haushaltsangelegenheiten und den
Hochschulentwidklungsplan;

dazu gehoren insbesondere

a) Entwurf des Haushaltsvoranschlags
nach § 11 des Hochschulgesetzes,

b) Zuweisung der Personalstellen und
Sachmittel an die Fachbereiche, die
zentralen Einrichtungen und den
Prisidenten, soweit keine Festle-
gung durch den Haushaltsplan des
Landes erfolgt ist,

¢) Vorschlige des Présidenten nach
§ 40 Abs. 2,

d) Hochschulentwicklungsplan  nach
§ 15 Abs. 1 des Hochschulgesetzes
im Benehmen mit den Sténdigen
Ausschiissen nach Nr. 1 und 2;

4, Bibliothekswesen;
dazu gehodren insbesondere

a) Zusammenarbeit der Bibliotheken
in den Einrichtungen der Universi-
tat mit der Universitédtsbibliothek,

b) Grundsétze der Bestandsergénzung
und Schwerpunkte kinftiger An-
schaffungen.

Die Entscheidung der Stdndigen Aus-
schiisse soll sich auf Angelegenheiten
von grundsétzlicher Bedeutung beschrén-
ken.

(3) Die Vertreter, die die Universitat
nach § 8 des Hochschulgesetzes in die
Gemeinsamen Kommissionen entsenden
kann, werden jeweils von dem Standi-
gen AusschuBl gewdhlt, dessen Aufga-
bengebiet dem der Gemeinsamen Kom-
mission entspricht.

(4) Mit Zustimmung des Konvents
kann der Prasident weitere Sténdige
Ausschiisse einrichten.
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. 8§19

Zusammensetzung der Sténdigen
Ausschiisse

(1) Der Président ist Vorsitzender der
Stdndigen : Ausschiisse. Er wird nach
MaBgabe der Geschiftsordnung (§ 12
Abs. 1 Satz 2) vertreten.

(2) Den Stindigen Ausschiissen gehd-
ren je -acht weitere Mitglieder an, und
zwar

1, dem’ Standlgen Ausschus fur Lehr-
und Stud1enange1egenhe1ten

drei Professoren,

ein Dozent,

vier Studenten;

2. dem Standigen Ausschufl fiir Organi-‘

sationsfragen, Angelegenheiten der
Forschung und des wissenschaftlichen
Nachwuchses

vier Professoren,

ein Dozent,

ein Student, :
‘zwel w1ssenschaft11che Bedienstete;

3. dem Sténdigen AusschuB fiir Haus-
haltsangelegenheiten und den Hoch-
schulentwidklungsplan
vier Professoren,
ein Dozent,
ein Student,
ein wissenschaftlicher Bediensteter,

~ein nichtwissenschaitlicher Bedien-
steter;

4. dem Stand1gen AusschuB fir das
Bibliothekswesen .
vier Professoren,
ein Dozent,
ein Student, .
ein wissenschaftlicher Bediensteter
und
der Direktor der Universitatsbiblio-
thek (§ 37 Abs. 2).

(3) Die weiteren Mitglieder der Stén-
‘digen Ausschiisse mit Ausnahme des

Direktors der Universititshibliothek

werden vom Konvent gewdhlt. Dazu
schligt jede Gruppe im Konvent doppelt
so viele Bewerber vor, als Miiglieder
aus der jeweiligen Gruppe vom Konvent
in die Stdndigen Ausschiisse zu wéhlen
sind. ]
(4) Die Amtszeit der Mitglieder be-
trigt mindestens zwei Jahre. Die Sat-
zung soll vorsehen, daB jeweils nur ein
Teil der Mitglieder ausscheidet. Im ibri-
gen gilt § 14 Abs. 2 und 3 entsprechend.

(5) Die Sténdigen Ausschiisse "sind
besd11u[5fah1g, wenn die Mehrheit ihrer
Mitglieder anwesend ist. Sie beschlieBen
mit der Mehrheit ihrer Mitglieder. Bei
Stimmengleichheit  entscheidet , die
Stimme des Prasidenten.

DRITTER ABSCHNITT

Die Fachbereiche
§20 ,
Organisation und Verwaltung

(1) Der Fachbereich ist die organisa-

torische Grundeinheit fiir Forschung und

‘Lehre. Er soll verwandte oder benach—

barte Fachgebiete umfassen.

(2) Innerhalb eines Fachbereichs kon-
nen Arbeitsgruppen und Betriebseinhei-
ten gebildet werden. Der Fachbereich ist
berechtigt, eine Arbeitsgruppe oder Be-
triebseinheit zu verandern oder aufzu-
16sen. )

(3) Die Fachbereiche kénnen Labora-
torien, Werkstédtten und . Betriebe als
stdndige wissenschaftliche oder .tech- -
nische Betriebseinheiten einrichten.

(4) Der Fachbereich verteilt die ihm
zugewiesenen Personalstellen und Sach-
mittel und verwaltet die thm' zugewie-
senen Einrichtungen, insbesondere Ar-
beitsrdume, Bibliotheken, Werkstitten
und GroBgerdte. Dabei legt er fest, iiber
welche personellen und sachlichen Mit-
tel die Hodhschullehrer, Arbeitsgruppen
und Betriebseinheiten verfiigen konnen.
Es ist darauf Bedacht zu nehmen, daB
den Hochschullehrern eine den Bediirf-
nissen des jeweiligen Gebietes angemes-
sene. Mindestausstattung gewahrt wird.
Den. Stdndigen Betriebseinheitén sind
die personellen und sdchlichen Mittel zu-
zuweisen, die zur Erfullung ithrer Auf-
gaben im Rahmen einer langfrlstlgen
Planung erforderlich sind.

§ 21
Aufgaben der Fachbereiche

(1) Die - Fachbereiche sind in ihren
Fachgebieten verantwortlich fir die
Pflege der Wissenschaften in Forschung
und Lehre sowie fiir die Heranbildung
des wissenschaftlichen Nachwuchses. Sie
sind, veipflichtet, fiir eine Zusammen-
arbeit mit anderen Fachbereichen, ins-
besondere fiir eine Abstimmung der
Lehr- und Forschungsaufgaben .zu sor-
gen. . '

(2) Die Fachbereiche férdern die Ko-

ordinierung der -Forschungsprogramme

der Hochschullehrer, Arbeitsgruppen
und Betriebseinheiten.

{3) Die Fachbereiche beschlieBen {iber
Habilitationen und Promotionen und
verleihen akademische Grade nach be-
sonderen Ordnungen. Fiir akademische
Priifungen sind Priifungsémter oder be-
sondere Ausschiisse einzurichten. Sie
konnen auch von mehreren Fachberei-
chen gemeinsam eingerichtet werden.

(4) Die Fachbereiche iiben, das Vor-
schlagsrecht zur Ergénzung des Lehr-
koérpers aus. Sie sollen bei der Vorberei-
tung von Berufungsvorschldgen und Ha-
bilitationen Vertreter fachlich verwand-
ter oder benachbarter Fachbereiche hin-
zuziehen; der Senat ist-davon zu unter-
richten.

(5) Die Fachbereiche erlassen Studien-
ordnungen, die es unter Beachtung der
Priifungsordnungen ermoglichen, dafl die
Studenten ihr Studium in der vorgese-
henen Mindestzeit abschlieBen kénnen.
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Sie fithren regelmédBig Studienberatun-
gen, insbesondere flir Studienanfénger,
durch. Sie wirken zusammen mit den
Priifungsdmtern und den Priifungsorga-
nen darauf hin, daB die Studenten in der
Regel die in den Priifungsordnungen vor-
gesehenen Studienzeiten einhalten.

. (6) Die Fachbereiche sind dafiir ver-
antwortlich, dafi die in den Studienord-
nungen vorgesehenen Lehrveranstal-
tungen' in sachgerechter Reihenfolge
durchgefiihrt werden. Hierbei haben alle
Hochschullehrer im Rahmen ihrer Lehr-
verpflichtung zusammenzuwirken. Ent-
stehen tiiber die Verteilung und die
Ubernahme der Lehrveranstaltungen
Meinungsverschiedenheiten, die die
Durchfithrung der Studienordnung ge-
féhrden, entscheidet der Fachbereich,

§ 22
Satzung und Priifungsordnungen

: (1) Jeder Fachbereich gibt sich eine
- Satzung. '

{2) Die Fachbereiche erlassen die Ha-
bilitations- und Promotionsordnungen
und die anderen akademischen Prii-
fungsordnungen.

~ (3) Akademische Priifungsordnungen
sollen vorsehen, daB Kandidaten, die
sich zur Priifung gemeldet haben, gestat-
tet werden kann, bei miindlichen Prii-
fungen zuzuhdren. Dies gilt nicht fiir die
Bekanntgabe des Priifungsergebnisses.

$ 23
Dekan des Fachbereichs

" (1) Der Dekan leitet mit Hilfe' des
Amtsvorgingers (Prodekan) und des
Amtsnachfolgers. (designierter Dekan)
die Verwaltung des Fachbereichs und
fithrt die Geschéfte.

{2) Der Dekan wird aus dem Kreis der
Professoren von der Fachbereichskonfe-
renz flir mindestens ein Jahr gewéahlt.
Er ist Vorsitzender der Fachbereichskon-
ferenz, bereitet ihre Beschliisse vor und
fiihrt sie aus. .

(3) Der Dekan wahrt die innere Ord- .

nung des Fachbereichs. Er wirkt darauf
hin, daB die Hochschullehrer ihre Lehr-

verpflichtungen ordnungsgemdB erfiil- -

len,

§ 24
~ Fachbereichskonferenz

(t) Die Fachbereichskonferenz ent-
scheidet in allen Angelegenheiten des
Fachbereichs. Die Zustédndigkeit der Prii-
fungsdmter und besonderen Ausschiisse
nach § 21 Abs. 3 Satz 2 und 3 bleibt
unberiihrt.

(2) Die Fachbereichskonferenz besteht
aus allen Professoren des Fachbereichs,
die nicht beurlaubt sind, aus Vertretern
der Dozenten, der Studenten und der
wissenschaftlichen Bediensteten im Ver-

héltnis 5 : 1 : 3 : 1, sowie aus einem
Vertreter der weiteren Bediensteten.

(3) Die Dozenten, die Studenten und
die wissenschaftlichen Bediensteten des
Fachbereichs wihlen ihre Vertreter nach
den Grundsdtzen der Verhéliniswahl.
Studenten sind nur in einem Fachbereich
wdhlbar, Wahlrecht und Stimmrecht
{iben sie in den Fachbereichen aus, de-
nen sie nach MaBgabe der Allgemeinen
Vorschriften fiir Studierende angehoren.

(4) Die Satzung des Fachbereichs
kann die Zahl der weiteren Bedienste-
ten bis auf fiinf erhéhen, wenn dies nach
dem Umfang, in dem nichtwissenschaft-
liches Personal in dem jeweiligen Fach-
bereich bei der Durchfitbrung von Lehre
and Forschung beteiligt ist, angemessen
erscheint. Die weiteren Bediensteten des
Fachbereichs wéhlen ihre Vertreter nach
den Grundsétzen der Verhdltniswahl.

(5) Die Amtszeit der Vertreter der
'Dozenten, der wissenschaftlichen und
der weiteren Bediensteten betrigt zwei
Jahre, die der Studenten mindestens ein
Jahr. Im tbrigen gilt § 14 Abs, 2 und 3
entsprechend. :

(6) Die Fachbereichskonferenz ist be-
schluBfdhig, wenn mindestens die Halfte
ihrer Mitglieder anwesend ist. Sie be-
schlieBt mit der Mehrheit der Anwesen-
den, soweit das Gesetz nichts anderes
bestimmt. Fiir Beschliisse, durch die eine
besondere Regelung des Stimmrechts im
Sinne von § 8 Abs. 4 getroffen wird, sind
die Bestimmungen von § 8 Abs. 3 ent-’
sprechend anzuwenden. '

§ 25
Fachbereichsausschiisse

(1) Die Fachbereichskonferenz kann
zur Beratung von Lehr- und Studienan-
gelegenheiten, Forschungsangelegenhei-
ten und Haushaltsangelegenheiten Fach-
bereichsausschiisse bilden. Die Fachbe-
reichskonferenz kann den Ausschiissen
Entscheidungsbefugnisse iibertragen.
Der Dekan ist Vorsitzender der Fachbe-
reichsausschiisse.

(2) Die Ausschiisse bestehen aus Pro-
fessoren, Dozenten, Studenten, wissen-
schaftlichen Bediensteten und weiteren
Bediensteten des Fachbereichs, die je-
weils von den Vertretern dieser Grup-
pen in der Fachbereichskonferenz nach
den Grundsdtzen der Verhdltniswahl
gewdhlt werden. Die Amtszeit der Pro-
fessoren, Dozenten und wissenschaft-
lichen Bediensteten betrdgt mindestens
zwei Jahre, die der Studenten minde-
stens ein Jahr. Im f{ibrigen gilt § 14
Abs..2 und 3 entsprechend. Die Aus-
schiisse setzen sich wie folgt zusammen:

1. AusschuB fiir Lehr- und Studienange-
legenheiten:
der Dekan,
ein Professor,
ein Dozent,
drei Studenten;
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2. Ausschufl fiir Forschungsangelegen— _

_ heiten:

der Dekan,

zwei Professoren,

ein Dozent,

ein Student,

ein wissensdiaftlicher Bediensteter;

3. AusschuB fiir Haushaltsangelegen-
' heiten: .
- 'der Dekan,

zwei Professoren,

ein Dozent,

‘ein Student,

ein wissenschaftlicher und ein wei-
terer Bedlensteter

(3) die Satzung des Fachbereichs kann
weitere Ausschiisse vorsehen und ni-
here Regelungen treffen, insbesondere
dariiber, daB die Mitglieder der Aus-
schiisse verschiedenen Fachgebieten an-
gehoéren miissen.

- § 26
Wissenschaftliche Zentren und
interdisziplindre Arbeitsgruppen

(1) Fir Aufgaben, die in die Zustén-
. digkeit mehrerer Fachbereiche fallen
oder die den Bediirfnissen der Universi-
tdt als Ganzes dienen, konnen die Fach-
bereiche mit Zustimmung des St&ndigen
Ausschusses fiir Organisationsfragen,
Angelegenheiten der Forschung und des
wissenschaftlichen Nachwuchses wissen-
schaftliche Zentren errichten.

(2) Die Einrichtungen, Sachmittel und
Personalstellen werden dem Zentrum
von' den beteiligten Fachbereichen zu-
geteilt, Das Zentrum verfiigt im Beneh-
men mit den Fachbereichen iber die
Einrichtungen und Sachmittel und be-
stimmt die Aufgaben der Mitarbeiter. -

(3) Wissenschaftliche Zentren kénnen
auch vom Présidenten mit Zustimmung
des Stdndigen Ausschusses flir Organi-
sationsfragen, Angelegenheiten der For-
schung und des wissenschaftlichen Nach-
wuchses errichtet werden. Abs. 2 gilt
entsprechend.

(4) Die Fachbereiche kénnen fiir inter-
disziplindre Aufgaben der Forschung

und Lehre Arbeitsgruppen bilden. § 20

Abs. 4 Satz 1 und 2 gilt entsprechend.

§ 27 .

Verwaltung der wissenschaftlichen
Zentren und sténdigen Betriebseinheiten

(1) Die in den stdndigen wissenschaft-
lichen Betriebseinheiten und wissen-
schaftlichen Zentren tédtigen  Hochschul-
* lehrer bilden das Direktorium. Dem
Direktorium gehoren aufierdem ein Stu-
dent, ein wissenschaftlicher und ein wei-
terer Bediensteter an, die jeweils von
den Vertretern dieser Gruppen in den
Fachbereichskonferenzen der beteiligten
Fachbereiche, im Fall des § 27 Abs. 3
im Konvent gewdhlt werden; der wis-
senschaftliche und der weitere Bedien-
stete jeweils fiir zwei Jahre, der Student

'

flir mindestens ein Jahr. Die -Satzung
kann die Zahl der Mitglieder nach Satz 2
jeweils bis auf fiinf -erhéhen, wenn dies
im Hinblick auf die besonderen Auf-
gaben des Zentrums oder der Betriebs-
einheit in Lehre und Forschung oder aus
den in § 24 Abs. 4 genannten Griinden
angemessen erscheint. Im tibrigen g11t
§ 14 Abs. 2und 3 entsprechend

(2) Das Direktorium wihlt aus dem
Kreis der Professoren einen geschafts-
fiihrenden Direktor fiir eine Amiszeit

.von einem bis zu drei Jahren “Wieder-

wahl ist zuléssig.

(3) Das Direktorium erlaft fiir die
Verwaltung und Benutzung der sténdi-
gen wissenschaftlichen Betriebseinheit

.oder des wissenschafilichen Zentrums

eine ‘Ordnung, Vor ErlaB der Ordnung
ist dem Prédsidenten Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben.

(4) Der geschéaftsfiihrende Direktor
leitet und verwaltet die stdndige wissen-
schaftliche Betriebseinheit-oder das wis-
senschaftliche Zentrum nach MaBgabe
der Ordnung. Er {ibt das Hausrecht aus.
§ 10 Abs. 3 bleibt unberihrt.

(5) Die Leitung und Verwaltung von
sténdigen technischen Betriebseinheiten
der Universitdt regelt der Président, die
der sténdigen technischen Betriebsein-
heiten der Fachbereiche der Dekan.

(6) Fir die Universitdtsbibliothek g11t
§ 37

VIERTER ABSCHNITT

Humanmedizin
§ 28
Bereich Humanmedizin

{1) Der Bereich Humanmedizin (Fach-
bereich) ist verantwortlich fiir die Pilege
der Wissenschait in Forschung und
Lehre, fiir die Versorgung seiner Kran-
ken und fir die Ausbildung und Weiter-
bildung von Studenten, Arzten und
Angehdrigen sonstiger Heilberufe.

(2) Die Universitatskliniken und die
theoretisch-medizinischen  Betriebsein-
heiten, die Medizinischen Zentren sowie
die angeschlossenen Schulen fiir Heil-
berufe und die Hilisbetriebe bilden zu-
sammen eine rechtlich unselbstindige
Anstalt der Universitdt. Sie fiilhrt den

~ Namen ,Klinikum der ...-Universitat”.

{3) Fiir die Organisation und Verwal-
tung des Fachbereichs und des Universi-
tatsklinikums gelten die Bestimmungen

. des Dritten Abschnitts sinngeméB, so-

weit im folgenden nichts anderes be-
stimmt ist.
§ 29
Fachbereichsrat

(1) Im Fachbereich Humanmedizin
wird ein Fachbereichsrat gebildet. Er
besteht aus dem Direkfor (Dekan), zwei
stellvertretenden Direktoren (Prodeka-
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nen), sieben Professoren, zwei Dozenten,
vier Studenten, vier wissenschaftlichen
Bediensteten und. einem weiteren Be-
diensteten. Diese werden jeweils von
- den Vertretern ihrer Gruppe in der Fach-
bereichskonferenz nach den Grundsatzen
der ~ Verhéliniswahl - gewdhlf. Soweit
Akademische Krankenhduser als Lehr-
krankenhduser dem Fachbereich zuge-
ordnet sind, gehért dem Fachbereichsrat
auBerdem ein Vertreter der Akade-
mischen Krankenhduser an.

{2) Die Amtszeit der Mitglieder des
Fachbereichsrates betrdgt -mindestens
zwei Jahre, die der Studenten minde-
~stens 'ein Jahr. Die Satzung des Fach-
bereichs soll vorsehen, daf jeweils nur
ein Teil der Mitglieder ausscheidet. Sie
kann eine besondere Regelung des
Stimmrechts gemda8 § 24 Abs. 6 auch fir
den Fachbereichsrat vorsehen. Im {bri-
gen gilt § 14 Abs. 2 und 3 entsprechend.

(3) Der leitende Beamte der Verwal-
tung des Universitatsklinikums (Verwal-
tungsdirektor) hat das Recht, mit be-
ratender Stimme an den Sitzungen teil-
zunehmen. Er kann Antrdge stellen.

{4) Der Fachbereichsrat nimmt die
Aufgaben der Fachbereichskonferenz
wahr. Dies gilt nicht flir die Wahl des
Direktors, der stellvertretenden Direk-
toren und der Mitglieder der Ausschiisse
des Fachbereichs, den Erlafl der Satzung,
der Habilitations- und Promotionsord-
nung -und anderer akademischer Prii-
fungsordnungen.

(5) Soweit der Fachbereichsrat Auf-
gaben der Fachbereichskonferenz wahr-
nimmt, sind auf ihn die .fir die Fach-
bereichskonferenz geltenden Vorschrif-
ten entsprechend anzuwenden.

(6) In Ansehen der Aufgaben, die
dem Universitdtsklinikum im Rahmen
des Offentlichen Gesundheitswesens
libertragen sind, ist der Vorstand des
Universitdtsklinikums an Beschliisse
oder Weisungen der Fachbereichskonfe-
renz, des Fachbereichsrates oder der
Ausschiisse nicht gebunden. Er. unter-
steht: insoweit den Bestimmungen, die
flir- das' offentliche Gesundheits- und
Krankenhauswesen 'gelten und ist im
Rahmen dieser Bestimmungen verant-
wortlich. Weisungsrechte des Kultus-
ministers fiir die Erflillung von Auf-
gaben, die im Bereich des O6ffentlichen
Gesundheitswesens liegen, bleiben un-
bertibrt.

§ 30
Direktor des Fachbereichs

" (1) Der Direktor (Dekan) des Fachbe-
reichs Humanmedizin reprasentiert und

vertritt den Fachbereich, Er nimmt neben -

seinen Aufgaben als Dekan fiir den
Fachbereich Humanmedizin die Auf-
gaben wahr, die dem Universitdtsprasi-
denten. mach diesem ‘Gesetz zustehen.
Dies gilt nicht fiir die in § 10 Abs. 8 und
in § 40 genannten Befugnisse.

(2) Der Direktor leitet die Verwal-
tung des Fachbereichs in eigener Ver-
antwortung. Er ist fiir alle Angelegen-
heiten zustdndig, die keinem anderen
Organ durch Gesetz oder Satzung zuge-
wiesen sind.

{3) Er wahrt die Ordnung im Fach-
bereich und im Universitdtsklinikum und
iibt das Hausrecht aus. Das Hausrecht
des Universitdtsprésidenten bleibt un-
beriihrt. .

(4) Der Direktor ist Vorsitzender der
Ausschiisse des Fachbereichs und Vor-
sitzender des Vorstandes des Universi-
tatsklinikums.

(5) Halt er den BeschluBl eines Organs
des Fachbereichs oder des Vorstandes
des Universitédtsklinikums fiir rechts-
widrig, so hat er ihn zu beanstanden
und auf Abhilfe zu dringen. Kommt eine
Einigung nicht zustande, ist der Univer-
sitdtsprasident zu unterrichten.

{6) Der Direktor kann Beschliisse des
Fachbereichsrates, des Vorstandes des
Universitdtsklinikums und anderer Or-
gane des Fachbereichs beanstanden, fiir
deren Ausfliihrung er die Verantwortung
nicht ilibernehmen kann. Wird ein Be-
schiuB des Fachbereichsrates, des Vor-
standes des Universitatsklinikums oder
anderer Organe des Fachbereiches be-
anstandet, haben diese erneut zu ent-
scheiden. Wird der Beanstandung nicht
abgeholfen, entscheidet in Angelegen-
heiten des Universitdtsklinikums der
Universitdtsprasident, in Haushaltsan-
gelegenheiten das Landeskuratorium,
nachdem es dem Universitdtsprasidenten
Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben
hat, in allen anderen Angelegenheiten
die Fachbereichskonferenz. Im iibrigen
gilt § 10 Abs. 7 entsprechend. Eigene
Beanstandungsrechte des Universitits-
prasidenten werden durch diese Befug-
nisse des Direktors nicht eingeschrénkt
oder ausgeschlossen.

3 3
‘Wahl des Direktors

(1) Die Fachbereichskonferenz wéihlt
den Direktor (Dekan) mit der Mehrheit
ihrer Mitglieder in geheimer Wahl. Die
‘Wahl bedarf der Bestatigung durch den
Kultusminister.

(2) Der Direktor soll iiber Erfahrung
in der Betriebsleitung und im Kranken-
hauswesen verfiigen.

(3) Die Amtszeit betrdgt vier Jahre.
Die Satzung kann eine lingere Amtszeit
vorsehen, jedoch nicht iiber die Dauer

von acht Jahren hinaus. Wiederwahl ist
zuldssig.

(4) Wéhrend seiner Amtszeit ist der
Direktor von Lehr- und Priifungsver-
pflichtungen befreif. Der Anspruch auf
Unterrichisgeldpauschale bleibt unbe-
riihrt. Der Direktor darf nicht zugleich
dem Direktorium eines Medizinischen
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Zentrums oder der Leitung einer stdn-
digen Betriebseinheit angehéren.

(5) Die Fachbereichskonferenz kann
mit einer Mehrheit von zwei Dritteln
ihrer Mitglieder nach Anhérung des

. Universitdtsprisidenten den Direktor

vorzeitig abberufen, indem sie einen
neuen Direktor wéhlt. In diesem Fall
endet die Amtszeit des seitherigen
Direktors mit der Bestétigung des neuen
Direktors durch den Kultusminister.

(6) Die Amtszeit der Stellvertreter
des Direktors (Prodekane) betrdgt min-
destens zwei Jahre. Die Satzung kann
vorsehen, dafl jeweils nur ein Prodekan
ausscheidet. Sie kann auBerdem bestim-
men, daB ein Prodekan dem Bereich der
theoretischen, der andere dem Bereich
der klinischen Medizin angehd&ren soll.

$ 32
Ausschiisse

(1) AuBler den in § 26 genannten
Fachbereichsausschiissen wird ein Aus-
schuB flir Personalangelegenheiten ge-
-bildet. Thm gehoren der Dekan, zwei
Professoren, ein Dozent, ein Student,
"ein wissenschaftlicher und ein weiterer
Bediensteter an.

(2) Der Ausschufl fiir Haushaltsange-

legenheiten und der Ausschuf fiir Per-
sonalangelegenheiten nehmen fiir- den
Fachbereich Humanmedizin die Auf-
gaben wahr, die dem Sténdigen Aus-
schuB flir Haushaltsangelegenheiten und
den HochsdmlenthckIungsplan durch
§ 18 zugewiesen sind.

(3} Die Ausschiisse entscheiden ab-
schlieBend, soweit die Satzung des Fach-
bereichs dies vorsieht. Im ibrigen ent-
scheidet der Fachbereichsrat.

(4). Der Entwurf des Haushalisvoran-
schlags fiir den Fachbereich Humanmedi-
zin unterliegt nicht der BeschluBfassung
oder Anderung durch die ‘zentralen
Organe der Universitdt. Diese sind je-
doch berechtigt, dem Landeskuratorium
eine eigene Stellungnahme zum Entwurf
des Haushaltsvoranschlags fiir den Fach-
bereich Humanmedizin zuzuleiten.

§ 33
Universitédtsklinikum

(1) Das Universitatsklinikum hat eine
einheitliche Personal- und Wirtschafts-
verwaltung.

(2) Der Vorstand des Universitats-
klinikums leitet die Anstalt nach Ma8-
gabe von § 29 ‘Abs. 6. Er hat insbeson-
dere folgende Aufgaben:

1. Ausfithrung der gesetzlichen Vor-
schriften und Anordnungen der Auf-

. sichtsbehérde beim Betrieb des Kran-
kenhauses,

2. Koordination der Bediirfnisse der
Krankenbehandlung, Xrankenpflege
und der Personal- und Wirtschafts-
verwaltung,

3. Sicherstellung der  Krankenhaus-
hygiene, ‘
4. Beratung des Landeshochschulverban-
. des und seiner Organe in Angelegen-
heiten der Anstalt,

5. BeschluBfassung iiber die Verwen-
dung der fitir die Krankenbehandlung "
bereitgesteliten personellen und séch-
lichen Mittel,

-6. Organisation und Planung des Kran-

kenhausbetriebes.

(3) Der Direktor (Dekan), die stell-
vertretenden Direktoren- (Prodekane)
und der Verwaltungsdirektor bilden den
Vorstand des Universitdtsklinikums. Die
Satzung kann vorsehen, daf dem Vor-
stand weitere Mitglieder angehéren, So-
weit die Satzung des Fachbereichs keine
ndhere Bestimmung trifft, wird die Ge-
schéftsverteilung innerhalb des Vorstan-
des durch eine Geschéftsordnung ge-
regelt, die der Zustimmung des Univer-
sitdtsprédsidenten bedarf.

(4) Der Verwaltungsdirektor fithrt die
Geschifte der laufenden Verwaltung des
Universitédtsklinikums. Er ist Sachbear-
beiter- des Haushalts des Universitéts-
klinikums. Er soll bei Verwaltungsge-
schéften, deren Erledigung besondere
Einrichtungen, Kenntnisse oder F&hig-
keiten voraussetzt, mit der zeniralen
Verwaltung der Universitdt zusammen-
arbeiten.

(5) Der Verwaltungsdirektor ist be-
rechtigt, an' den Sitzungen der Aus-
sciiisse fiir Haushaltsangelegenheiten
und fiir Personalangelegenheiten mit be-
ratender Stimme teilzunehmen. Er kann
Antrége stellen,

§ 34
Medizinische Zentren und sténdige
Betriebseinheiten :

(1) Die Medizinischen Zentren sind
die organisatorischen Grundeinheiten
von Krankenversorgung, Dienstleistung,
Forschung und Lehre.  Sie sollen Klini-
ken, Betriebseinheiten und sonstige Ein-
richtungen mit gleichartigen Dienstlei-
stungsaufgaben zusammenfassen.

(2) Richtlinie fiir sinnvolle Zusam-
menschliisse im Bereich der klinischen
Medizin ist die Versorgung der Kran-
ken. Einrichtungen, in denen nicht mehz
als ein Hochschullehrer tétig ist, kénnen
als stdndige Betriebseinheiten nur ge-
flihrt werden, wenn sie sich auf Grund
ihrer. Eigenart mit anderen zu einem
Medizinischen Zentrum nicht zusammen-
fassen lassen.

(8) Die Medizinischen Zentren ver-
fligen iiber die ihnen zugewiesenen Per-
sonalstellen und Sachmittel und verwal-
ten die ihnen zugewiesenen Einrichtun-
gen. Im tiibrigen gilt § 20 Abs: 4 sinn-
gemds.

(4) Die Medizinischen Zentren berei-
ten fiir ihre Fachgebiete die Beschliisse
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des Fachbereichsrates iiber Habilitatio-
nen, Promotionen, Verleihung akademi-
scher Grade und Berufungsvorschldge
vor, § 21 Abs. 4 bleibt unbertiihrt.

§ 35

Verwaltung der Medizinischen Zentren
und stédndigen Betriebseinheiten

(1) Die in den standigen Betriebsein-

heiten und Medizinischen Zeniren tati-~

gen Hochschullehrer bilden das Direk-
torium, Dem Direktorium gehoren auBier-
dem Vertreter der wissenschaftlichen
Bediensteten, ein Student und ein wei-
terer Bediensteter an.

(2) ‘Die Zahl der wissenschaftlichen
Bediensteten im Direktorium betrdgt
50 vom Hundert der Zahl der Mitglieder
nach Abs. 1 Satz 1. Die Satzung des
Fachbereichs kann die Zahl der Studen-
ten oder der weiteren Bediensteten bis
auf fiinf erhéhen, wenn dies im Hinblick
auf die besonderen Aufgaben des Zen-
trums oder der Betriebseinheit in Lehre
und Forschung oder aus den in § 24
Abs. 4 genannten Griinden angemessen
erscheint,

(3) Die wissenschaftlichen und die
‘weiteren Bediensieten werden jeweils
von den Mifgliedern ihrer Gruppe ge-
widhlt, die in dem Zentrum oder der
Betriebseinheit beschéftigt sind. Die
Studenten werden von den Vertretern
der Studenten in der Fachbereichskonfe-
renz gewdhlt, Es ist anzustreben, daB sie
dem Zentrum oder der Betriebseinheit
als Doktorand oder aus anderem Grunde
auf langere Zeit verbunden sind. Studen-
tische Vertreter im Direktorium wvon
Beiriebseinheiten oder Zentren, die un-
nittelbar Kranke versorgen, sollen die
drztliche Vorpriifung bestanden haben.
Im {iibrigen blelbt § 14 Abs. 2 Saiz 3
unberiihrt, '

(4) Das Direktorium wihlt aus dem
Kreis der auf Dauer an dem Zentrum
oder der Betriebseinheit tdtigen Profes-
soren einen geschéftsfilhrenden Direktor
fir eine Amtszeit von vier Jahren.
AuBerdem wird ein Stellvertreter ge-
wahlt. Wiederwahl ist zuldssig. Dié
‘Wahl bedarf der Bestdtigung durch den
Universitétsprésidenten. Das Amt des
geschéftsfiithrenden Direktors und seines
Stellvertreters setzt eine hinreichend
breite Vorbildung und praktische T4tig-
"~ keit in dem Fachgebiet des Zentrums
oder der Betriebseinheit voraus.

(5) Sind an dem Zentrum oder in der
Befriebseinheit mehr als fiinf Hochschul-
lehrer tatig, wé&hlt das Direktorium
einen geschéftsfiihrenden Vorstand, dem
der geschéftsfithrende Direktor, sein
Stellvertreter und ein weiterer Hodh-

- schullehrer angehoren, Die Satzung des -

Fachbereichs kann vorsehen, dafi jeweils
nur ein Mitglied des geschéftsfithrenden
Vorstandes ausscheidet,

(6) Das Direktorium erlaft fir die
Verwaltung und Benutzung des Zen-
trums oder der Betriebseinheit eine
Ordnung. Vor Erlaf der Ordnung ist
dem Présidenten Gelegenheit zur Stel-
lungnahme zu geben.

. (A Der geschéftsfilhrende Direktor
leitet und verwaltet das Zentrum oder
die Betriebseinheit nach Mafigabe der
Ordnung. Er tut dies in eigener Verant-
wortung, soweit es sich um die Wahr-
nehmung {ibertragener Aufgaben im
Rahmen des Offentlichen Gesundheits-
wesens handelt. Er iibt das Hausrecht
aus. § 30 Abs. 3 bleibt unberiihrt. Soweit
ein geschaftsfiihrender Vorstand gebil-
det ist, stehen ihm die in diesem Absatz
genannten Befugnisse zu.

(8) Der geschéftsfithrende Direktor
kann Beschliisse des Direktoriums oder
des geschéftsfiihrenden Vorstandes, fiir
deren Ausfiihrung er die Verantwortung
nicht {ibernehmen kann, beanstanden.
Die Beanstandung hat aufschiebende

-Wirkung. Hilft das Direktorium der Be-

anstandung nicht ab, entscheidet der
Vorstand des Universitdtsklinikums. Im
iibrigen gilt § 30 Abs. 5 und 6.

§ 36
Akademische Krankenh&duser

(1) Kommunale, gemeinniitzige oder
andere geeignete Krankenanstalien oder
deren Abteilungen konnen nach MafB-
gabe der Approbationsordnung -unter
Beschrankung auf die akademischen Auf-
gaben dem Fachbereich Humanmedizin
als Lehrkrankenhduser zugeordnet wer-
den.

{2) Die an den Akademischen Kran-
kenh&usern titigen Hochschullehrer gel-
ten, soweit akademische Angelegenhei-
ten betroffen sind, als Mitglieder der
ihrem Fachgebiet entsprechenden Medi-
zinischen Zentren, Sie unterbreiten der
Fachbereicaskonferenz Vorschldge fiir
die Wahl des Vertreters der Akademi-
schen Krankenhduser geméa8B § 29 Abs. 1
Satz 4. Die Satzung des Fachbereichs
kann die Entsendung von Vertretern der
Akademischen Krankenh&duser auch in
andere Einrichtungen vorsehen.

{3) Vereinbarungen iiber die Zuord-
nung von Krankenanstalten als Lehr-
krankenhduser sollen vorsehen, daf der
Fachbereich vor der Besetzung leitender
Stellen in den Krankenabteilungen der
Lehrkrankenhduser zu héren ist.

(4) Die Regelung der personellen und
sachlichen Folgelasten, die durch die Zu-
ordnung einer Krankenanstalt als Aka-
demisches Lehrkrankenhaus entstehen
konnen, bleibt Angelegenheit des Lan-
des und ist von diesem mit den jewei-
ligen Krankenhaustrdgern zu verein-
baren.



Nr. 23 — Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Hessen, Teil 1— 19, Mai 1970 = 335

- FUNFTER ABSCHNITT
Bibliothekswesen

§ 37
" Universititsbibliothek

{1) Die' Universititsbiliothek ist die
Zentralbibliothek der Universitdt, die
allen ihren Angehérigen zur Verfiigung
steht, Sie fiihrt einen Zentralkatalog
aller in den Einrichtungen der Uni-
versitdt vorhandenen Biicher und Zeit-

schriften. Die Buch- und Zeitschriften-

erwerbungen der Einrichtungen der Uni-
versitdt sind mit den Erwerbungen der
Universitatshibliothek abzustimmen.

(2} Der Direktor der Universitits-
bibliothek  ist der Bibliothekar der ge-
samten Universitdt. Er hat insbesondere
die bibliotheksfachliche Awufsicht tber
alle - bibliothekarischen Einrichtungen
und Krifte. Der Direktor der Universi-
tatsbibliothek ist Mitglied des Standigen
Ausschusses fiir das Bibliothekswesen.

(3) Der ' Direktor der Universitéts-
bibliothek wird im Benehmen mit dem
Présidenten von der Landesregierung
ernannt, .

_ {4) Abs. 1 und 2 gelten fiir die Lan-
des- und Hochschulbibliothek in Darm-
stadt und fir die Stadt- und Universitéts-
bibliothek in Frankfurt am Main ent-
sprechend.

“"SECHSTER ABSCHNITT
Haushaltswesen '

§ 38

Verfahren bei der Aufstellung
des Haushaltsplans

48] D1e Fachbere1che libermitteln dem
Présidenten ihre Vorschlige fiir den
Entwurf des Haushaltsvoranschlages.

Der Stdndige- AusschuB fiir Haushalts-

angelegenheiten tnd den Hochschulent-
wicklungsplan priift die Vorschlige und
stellt auf ihrer Grundlage den Entwurf
des Haushaltsvoranschlages auf. Der
Prisident leitet die Vorlage mit der ent-
.sprechenden Vorlage des Bereiches
Humanmedizin dem Landeskuratorium
ZU. ‘

(2) Nach der Verabschiedung des
Landeshaushalts durch den Landtag
weist der Stdndige Ausschuf fiir Haus-
haltsangelegenheiten’ und den Hoch-
schulentwicklungsplan, nachdem er den
Fachbereichen Gelegenheit zur Stellung-
‘hahme gegeben hat, die Personalstellen
und Sachmittel den Fachbereichen, den
zéntralen Einrichtungen und dem Prési-
denten. zu, soweit keine Festlegung
'durch den Haushaltsplan des Landes er-
folgt ist.

SIEBTER ABSCHNITT

Hochschullehrer, Honorarprofessoren :
und wissenschaitliche Bedienstete

§ 39
Hochschullehrer

(1) Hochschullehrer im Sinne dieses
Gesetzes sind die hauptberuflich in
Lehre und Forschung an der Universitét
selbsténdig tdtigen Beamten und Ange-
stellten. Sie haben an Priifungen mitzu-
wirken, sich an der Selbstverwaltung zu
beteiligen und im Rahmen der fiir ihr
Dienstverhdltnis geltenden Vorschriften
die fiir die Lehre mafBgebenden Be- -
schllisse der Selbstverwaltungsorgane
zu verwirklichen, Zu den Aufgaben der
Hochschullehrer im medizinischen Be-
reich gehért auch die Krankenbehand-
lung.

2) Hochschullehrer s1nd
1. die Professoren,
2. die Dozenten.

(3) Professoren sind in der Regel Be-
amte auf Lebenszeit. Im {ibrigen bleiben
die Vorschriften der Beamtengesetze un-
beriihrt, Ein Professor muB einem Fach-
bereich, er kann mehreren Fachbereichen
angehdéren. Er iibt das Wahlrecht nur in
einem Fachbereich aus. Das Stimmrecht
iibt er in allen Fachbereichen aus, denen
er angehort.

(4) Dozenten sind in der Regel Be-

"amte auf Widerruf, Das Dienstverhéltnis

eines Dozenten endet in der Regel nach
sechs Jahren. Auf seinen Wunsch und in

. der Regel vier Jahre nach seiner Einstel-

lung hat der Fachbereich, dem er ange-
hort, ein schriftliches Gutachteniiber seine
Leistungen in Lehre und Forschung zu
erteilen. Einem Dozenten, der keine Pro-
fessorenstelle erhélf, wird nach Beendi-
gung des Dienstverhéltnisses nach Satz 2
ein Ubergangsgeld gewdhrt,

§ 40
Berufung der Professoren

(1) Die Professoren werden auf Vor-
schlag des Fachbereichs berufen.

(2) Beim Freiwerden der Stelle eines .
Professors priift der Président, ob die
Stelle weiterhin fiir das gleiche oder ein

- anderes Fachgebiet beansprucht werden

soll. Uber eine andere Verwendung der
Stelle entscheidet der Standige Ausschufl
fiir Haushaltsangelegenheiten und den
Hochschulentwicklungsplan - auf- - Vor-
schlag des Préasidenten nach Anhorung
des Fachbereichs, dem die Stelle bmher
zugeordnet war,

(3) Freie und freiwerdende Stellen
werden vom Présidenten unter Angabe
des Aufgabenbereichs, der Qualifika-
tionsmerkmale flir die Bewerber und
des Zeitpunktes der Besetzung ausge-
schrieben; er leitet die Bewerbungen .
dem Fachbereich zu. Der Fachbereich
stellt aus dem Kreis der Bewerber die
Berufungsliste auf; in begriindetem Aus-
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nahmefall kann eine Perstnlichkeit vor-
geschlagen werden, die sich nicht bewor-
ben hat. Der Berufungsvorschlag istzu
begriinden; er soll drei Namen enthal-
ten. Bei dem Beschluf3 der Fachbereichs-
konferenz liber den Berufungsvorschlag
mufl die Mehrheit der Stimmen die
Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Hochsdullehrer enthalten. Der Prédsident
hat das Recht des Sondervotuns.

(4) Die Berufungsliste ist binnen sechs
Monaten nach Freiwerden oder Errich-
tung der Stelle mit s&mtlichen Bewer-
bungen dem Kultusminister vorzulegen.
Wird die Stelle wegen Erreichens der
Altersgrenze frei, so ist die Liste sechs
Monate davor einzureichen. Auch nicht-
habilitierte Wissenschaftler kénnen be-
rufen werden.

(5) Der Kultusminister soll den Ruf
in der Regel innerhalb eines Monats er-
teilen; er ist bei der Erteilung des Rufes
an die in der Berufungsliste angegebene
Reihenfolge nicht gebunden,

(6) Wird die Berufungsliste nicht in-
nerhalb der Vorlagefrist eingereicht,
kann der Kultusminister eine geeignete
Personlichkeit berufen, Vor der Erteilung
des Rufes ist der Universitdt Gelegen-
heit zur Stellungnahme zu geben. Diese
ist binnen zwei Monaten dem Kultus-
minister zuzuleiten. Werden Einwénde
erhoben, soll der Kultusminister die Be-~
rufung nicht aussprechen, wenn die
Stelle im Einvernehmen mit der Uni-
versitdt anderweitig besetzt werden
kann.

(7 Hat der Kultusminister gegen eine
Berufungsliste Bedenken, so kann er un-
ter Darlegung seiner Griinde eine wei-
tere Liste anfordern, die binnen vier
Monaten vorzulegen ist. Nach Ablauf
dieser Frist kann er in begriindeten Aus-
nahmeféllen eine vom Fachbereich nicht
vorgeschlagene Persoénlichkeit berufen.
Abs. 6 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.

(8) Der Kultusminister kann die Fri-

sten nach Abs. 4, 6 und 7 in begriindeten
Féllen verlangern.

§ 41
Ernennung der Dozenten

(1) Die Dozenten werden auf Vor-
schlag des Fachbereichs ernannt.

(2) Freie und freiwerdende Stellen
werden vom Présidenten unter Angabe
der Fachrichtung, der Qualifikations-
merkmale und des Zeitpunktes der Be-
setzung ausgeschrieben; er leitet die
Bewerbungen dem Fachbereich zu. Der
Fachbereich wihlt aus dem Kreis der
Bewerber denjenigen aus, den er flir die
Stelle vorschlagt; der Fachbereich hat die
Griinde seiner Entscheidung darzulegen.

(3) Der Vorschlag ist binnen sechs
Monaten nach Freiwerden oder Errich-
tung der Stelle mit sdmtlichen Bewer-
bungen dem Kultusminister vorzulegen.

Der Kultusminister soll die Ernennung
in der Regel innerhalb eines Monats
vornehmen.

(4) Hat der Kultusminister - gegen
einen Ermmennungvorschlag Bedenken, so
kann er. einen weiteren Vorschlag an-
fordern, der binnen drei Monaten vorzu-
legen ist.

(5) Der Kultusminister kann die Fri-
sten nach Abs. 3 und 4 in begriindeten
Féallen verldngern.

§ 42
Habilitation

(1) Die Habilitation ist ein Nachweis
qualifizierter Befdhigung zu selbstdndi-
ger wissenschaftlicher Forschung und
Lehre. Sie begriindet keinen Anspruch
auf einen Arbeitsplatz an der Universi-
tat.

(2) Die Habilitation wird aufgrund
eines Habilitationsverfahrens von dem
zustdndigen Fachbereich zuerkannt, Statt
einer Habilitationsschrift konnen wissen-
schaftliche Publikationen angenommen
werden. Bei dem BeschluBf der Fachbe-
reichskonferenz {iiber die Habilitation
mufl die Mehrheit der Stimmen die
Mehrheit der Stimmen der anwesenden
Hochschullehrer enthalten.

(3) Das N&here bestimmt die Habili-
tationsordnung.

(4) Der Standige Ausschuf fiir Or-
ganisationsfragen, Angelegenheiten der
Forschung und des wissenschaftlichen
Nachwuchses hat das Recht, sich jeder-
zeit iiber den Stand des Habilitations-
verfahrens zu unterrichten. Er sorgt
— soweit dies erforderlich ist — fiir den
zeit- und sachgerechten Ablauf des Ver-
fahrens.

§ 43
Honorarprofessoren

(1) Wer nach seinen wissenschaft-
lichen oder kiinstlerischen Leistungen

. den Anforderungen entspricht, die an die

Professoren der Universitdten gestellt
werden, kann  vom Kultusminister auf
Vorschlag des Fachbereichs und nach
Anhorung des Senats die akademische
Bezeichnung ,Honorarprofessor” ver-
liechen bekommen. Der Honorarprofessor
ist berechtigt und verpflichtet, an der
Universitat zu lehren.

(2) Der Honorarprofessor, der ohne
Zustimmung des zustdndigen Organs der
Universitdt oder ohne wichtigen Grund
zwei aufeinanderfolgende Semester kei-
ne Lehrtatigkeit ausgeiibt hat, verliert
das Recht, die Bezeichnung ,Honorar-
professor” zu fiihren. Der Verlust wird
vom Dekan des Fachbereichs nach An-
horung des Betroffenen durch Bescheid
an diesen festgestellt. Der Verlust tritt
nicht ein, wenn der Honorarprofessor
nach Voliendung des 65. Lebensjahres

seine Lehrtétigkeit einstellt.
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§ 44
. Forschungssemester

Im Einvernehmen mit dem Fachbe-
reich soll der Kultusminister nach An-
horung des Prasidenten Hodhschullehrer
zur Forderung eigener Forschungstitig-
keit in angemessenen Zeitabstdnden fir
" die Dauer von sechs Monaten, in begriin-
deten Ausnahmefdllen auch lénger, von
Lehr- und Prifungsverpilichtungen be-
freien, wenn eine ausreichende Vertre-
tung gewdhrleistet ist. Fin solcher Hoch-~
schullehrer kann auf Antrag beurlaubt
werden. Der Anspruch auf die Dienst-
beziige einschlieBlich der Unterrichts-
geldpauschale bleibt unberiihrt. '

§ 45
‘Wissenschaftliche Bedienstete

(1) Wissenschaftliche Bedienstete sind
die Beamten und Angestellten, die wis-
senschaftliche Dienstleistungen zur Or-
ganisation, zur Vorbereitung und zur
Durchfithrung von Forschung und Lehre,
in der Beireuung wissenschaftlicher
Sammlungen und Gerédte und im Betrieb
wissenschaftlicher Einrichtungen wahr-
nehmen. .

(2) Freie und freiwerdende Stellen
sind auszuschreiben oder im Bereich der
Universitdt 6ffentlich bekanntzumachen.
Richtlinien flir die Einstellungsvoraus-
setzungen werden vom Stdndigen Aus-
schuff flir Organisationsfragen, Ange-
legenheiten der Forschung und des wis-
senschaftlichen Nachwuchses festgelegt.

ACHTER ABSCHNITT
Immatrikulation

§ 46
Immatrikulation

(1) Die Studenten werden durch die
Immatrikulation in die Universitdt auf-
_genommen.

(2) Das Nihere regeln die Allgemei-
nen Vorschriften fiir Studierende,

NEUNTER ABSCHNITT
Ubergangs- und Schlufivorschriften

§ 47
Prasident und Kanzler

(1) Bis zur Ernennung des Préasiden-
ten nimmt der am Tage  des Inkraft-
tretens dieses Gesetzes amtierende oder
beauftragte Rektor oder das an diesem
Tag amtierende Direktorium die Funk-
tion des Prasidenten wahr.

(2) Die Kanzler nach § 23 des Ge-
setzes iiber die wissenschaftlichen Hoch-
schulen des Landes Hessen vom 16. Mai
1966 (GVBL I S. 121), zuletzt gedndert
durch das Gesetz vom 24, Mai 1968
(GVBL 1 S. 152), sind die- Kanzler nach

§ 13 dieses Gesetzes.
/

“§ 48
Personalrechtlicher Ubergang

{1) Die haushaltsrechtlichen Voraus-
setzungen fiir den Vollzug der nach

diesem Gesetz erforderlichen Stellen- -

umwandlungen sind umgehend, spéte-
stens bis zum 1. Januar 1972, zu schaf-
fen. Bis zum gleichen Zeitpunkt sind die -
erforderlichen beamtenrechilichen und
besoldungsrechtlichen Vorschriften zu
erlassen.

" {2) Der Kultusminister bestimmt durch
Rechtsverordnung den Zeitpunkt, in dem
nach Erfiillung der Voraussetzungen ge-
médB Abs. 1 die Kollegialorgane nach
den allgemeinen Bestimmungen dieses
Gesetzes zu bilden sind.

§ 49 :
Zusammensetzung der Organe
Bis zur Bildung der nach diesem Ge-
setz zu schaffenden Kollegialorgane, die
von der Anderung der personalrecht-

lichen Bestimmungen betroffen werden,
setzen sich diese wie folgt zusammen:

1. Konvent: .
Siebenundzwanzig Hochschullehrer,
siebenundzwanzig wissenschaftliche
Mitarbeiter,

-siebenundzwanzig Studenten,
neun nichtwissenschaftliche Mitarbei-
ter; :

2. Konventsvorstand:
Zwei Hochschullehrer, !
zweil wissenschaftliche Mitarbeiter,
zwei Studenten,
ein nichiwissenschaftlicher Mitarbei-
ter;

3. Senat:

Vizepréasident als Vorsitzender,

die Dekane der Fachbereiche und die
Prodekane des Bereichs Human-
medizin; -

sechs wissenschaftliche Mitarbeiter,
sechs Studenten;

4, Stdndiger Ausschufi flir Lehr- und
Studienangelegenheiten:
Drei Hochschullehrer,
zwel wissenschaftliche Mitarbeiter,
drei Studenten;

5. Stédndiger Ausschufi fiir . Organi-
sationsfragen, Angelegenheiten der
Forschung und deswissenschaftlichen
Nachwuchses:

Vier Hochschullehrer,
_ drei wissenschaftliche Mitarbeiter,
" ein Student;

6. Stédndiger AusschuB fiir Haushalts-
angelegenheiten und den Hodhschul-
entwicklungsplan:

Vier Hochschullehrer,

zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,
ein Student,

ein nichtwissenschaftlicher Mitarbei-
ter;
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7. Stédndiger AusschuB fiir das Biblio-
thekswesen: - '
Vier Hochschullehrer,
zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,
ein Student,
der Direktor der Universitéts-
bibliothek (§ 37 Abs. 2);

8. Fachbereichskonferenz:

Die Fachbereichskonferenz besteht
aus allen Hochschullehrern des
Fachbereichs, die an der Universitét
hauptberuflich tédtig und nicht be-
urlaubt sind, aus Vertretern der wis-
senschaftlichen Mitarbeiter und der
Studenten im Verhédlinis 5:3:2 so-
wie aus einem nichiwissenschafi-
lichen Mitarbeiter. § 24 Abs. 4 bleibt
unberiihrt;

9. Fachbereichsausschuf3 fiir Lehr- und
Studienangelegenheiten:
Der Dekan und ein Hochschullehrer,
zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,
zwei Studenten;

10. FachbereichsausschuB fiir Forschungs-
angelegenheiten:
Der Dekan und zwei Hochschullehrer,
zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,
ein Student;

11. Fachbereichsausschuf fiir Haushalts-

angelegenheiten:

Der Dekan und zwei Hochschullehrer,
zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,
ein Student, .

ein nichtwissenschaftlicher Mitarbei-
ter; . '

12. Direktorium der Wissenschaftlichen

Zentren und stédndigen Betriebsein-
heiten (§ 27):
Die in den stdndigen wissenschaft-
lichen Betriebseinheiten und Wissen-
schaftlichen. Zentren hauptberuflich
tatigen Hochsthullehrer bilden das
Direktorium.

Dem Direktorium gehoren auBlerdem
zwel wissenschaftliche Mitarbeiter,
ein Student und ein nichtwissen-
schaftlicher Mitarbeiter an. Nr. 16
bleibt unberiihrt;

13. Geschaftsfithrender Direktor (§ 27

Abs. 2):

Das Direktorium wé&hit den géschéifts-
fiihrenden Direktor aus dem Kreis
der beamteten Hochschullehrer;

14, Fachbereichsrat:

Er besteht aus dem Direktor (Dekan),
zwei stellvertretenden Direktoren
(Prodekane), sieben hauptberuflich
im Fachbereich tdtigen Hochschul-
lehrern, sechs wissenschaftlichen Mit-
arbeitern, vier Studenten und einem
nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter;

15. FachbereichsausschuB3 fiir _Personal-
angelegenheiten:

Der Dekan und zwei Hochschullehrer,

zwei wissenschaftliche Mitarbeiter,
ein Student,

ein nichtwissenschaftlicher Mitarbei- .

ter;

16. Verwaltung der Medizinischen Zen-
tren und stdndigen Betriebseinheiten:

Die in den stindigen Betriebseinhei-
tenund Medizinischen Zentrenhaupt-
beruflich tétigen Hochschullehrer
bilden das Direktorium. Dem, Direk-
torium gehoren auBerdem Vertreter
der wissenschaftlichen Mitarbeiter,
ein Student und ein nichtwissen-
schaftlicher Mitarbeiter an. Im {ibri-
gen gilt § 35 Abs. 2 und 3 ent-
sprechend.

§ 50

Hochschullehrer
und wissenschaftliche Mitarbeiter

(1) Hochschullehrer im Sinne von § 49
sind die ordentlichen und aufBlerordent-
lichen Professoren, soweit sie nicht ent-
pflichtet sind, die Wissenschaftlichen
Rite und Professoren sowie die haupt-
beruflich an der Universitdt tétigen
auBerplanmdBigen Professoren und Pri-
vatdozenten.

(2) Wissenschaftliche Mitarbeiter im
Sinne von § 49 sind _

1. die in Forschung und Lehre an den
Universitdten tédtigen wissenschaft-
lichen Beamten und Angestellten,

2. die Beamten des hoheren Bibliotheks-
dienstes mit Ausnahme des Direktors
der Universitdtsbibliothek.

(3) Fiir die Wah! und das Verfahren
der nach § 49 zusammengesetzten Or-
gane und Ausschiisse gelten die Be-

stimmungen dieses Gesetzes entspre-
chend.

§ 51
Besondere Wahlvorschriften

Der Kultusminister wird ermaéchtigt,
nach Anhérung der Universitdten und
der beteiligten Gruppen durch Rechis-
verordnung ndhere Vorschriften iiber
das Verfahren der Wahl der erstmals
nach diesem Gesetz zu bildenden Kolle-
gialorgane zu erlassen, insbesondere in
Abweichung von § 23 des Hochschul-
gesetzes iiber die Fithrung der Wihler-
verzeichnisse und die Zusammensetzung
von Wahlvorstinden in den Féllen, in

. denen Fachbereiche noch nicht gebildet

sind.

§ 52
Uberleitungsregelung in Sonderfallen

(1) Soweit nach den Ubergangs- und
SchluBbestimmungen dieses Gesetzes
Kollegialorgane, die nach den Vorschrif-
ten des seither geltenden Hochschul-
rechts zu bilden waren, Aufgaben fiir
die Ubergangszeit wahrnehmen sollen,
gelten fiir die Kollegialorgane, die auf
Grund rechtlicher Hindernisse oder feh-
lender Satzungsvorschriften nicht ord-
nungsgemdB zusammentreten kénnen,
die am 31. Dezember 1968 tatséchlich an-
gewandten Satzungen oder Regelungen
mit der MaBgabe, daB die wissenschaft-

lichen Mitarbeiter und die Studenten dem

Senat und den Fakultiten mit je vier
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Vertretern, die nichtwissenschaftlichen
Mitarbeiter mit je einem Vertreter an-
gehoren.

(2) Soweit die Bildung der Organe

nach Abs. 1 aus diesem Gesetz und dem

Hochschulgesetz oder seitherigen Rege-
lungen nicht unmittelbar erfolgen kann,
wird der Kultusminister ermdchtigt, durch
Rechtsverordnung ndhere Vorschriften
liber das Verfahren zur Bildung der
Organe nach Abs. 1 zu erlassen.

§ 53
Studentenschaft

Die bestehenden -Organe der Studen-

tenschaft nehmen bis zur Bildung der
Organe der Studentenschaft nach dem
Hochschulgesetz deren Aufgaben wahr.

Sie bereiten die Wahl der studentlsdnen
-Mitglieder des Konvents vor. ;

§ 54
Senat

Bis zur Bildung der Fachbereiche ge-
mdB § 56 nimmt der am Tage des Inkraft-
tretens dieses Gesetzes amtierende
Senat die Aufgaben des Senats nach
diesem Gesetz wahr.

§ 55
Fakultdten und sonstige Organe

Bis zur Bildung der Organe der Fach-
bereiche und der in diesem Gesetz vor-
gesehenen sonstigen Organe nehmen die
am Tage des Inkrafiiretens dieses Ge-
setzes amtierenden Organe ihre Aufga-
ben wahr, soweit sie mit diesem Gesetz
im Einklang stehen.

- § 56
Bildung der Fachbereiche

Der Kultusminister bestimmt durch
Rechtsverordnung, welche Fachbereiche
nach Inkrafttreten dieses Gesetzes erst-
mals an den Universititen gebﬂdet wer-
‘den.

§ 57
Vollzug des Haushalis,
Verteilung der Stellen,
der Forschungs- und Lehrmittel

(1) Der Vollzug des Haushalts fiir.das
Haushaltsjahr 1970 richtet sich nach den
seither geltenden Bestimmungen.

(2) Soweit die Organe der Universitét
und der Fachbereiche nach diesem Ge-
setz gebildet sind, wirken sie an der
Aufstellung des Haushaltsvoranschlags
der Universitdt mit. Im {ibrigen erfolgt
die Aufstellung des Haushaltsvoran-
schlags nach den seither geltenden Be-
stimmungen und unter Mitwirkung der
seither zustdndigen Organe. Die nach
diesem Gesetz gebildeten Organe wir-
ken am Vollzug des Haushalts mit.

(3) Bei der Verteilung von personel-
len und sichlichen Mitteln kann, sofern
sich die Verhdltnisse dndern oder ge-
#ndert haben, von fritheren Vereinbarun-
gen mit Lehrstuhlinhabern abgewichen
werden.

§ 58

Anderung des Haushaltsgesetzes
1969/1970

Das Gesetz iiber die Feststellung des
Haushaltsplanes des Landes Hessen fiir
die Rechnungsjahre 1969 und 1970 (Haus~
halisgesetz 1969/1970) vom 12. Dezem-
ber 1968 (GVBL. I S. 303), gedndert durch
das Gesetz vom 16, Dezember 1969
(GVBL 1 S. 317)Y), wird wie folgt geén-
dert:

1. In § 5 wird als neuer Absatz einge—
fugt:

«(6) Der Minister der Finanzen kann
im Einvernehmen mit dem Kultus-
_ minister fir die Universitdten weitere
Haushaltsansédtze flir einseitig oder
gegenseitig deckungsfahig erkldren.”

2. §6 Abs. 1 Satz 4 erhdlt folgende Fas-
sung:

s Weitere Ausnahmen kann der Mi-
nister der Finanzen im Einvernehmen
mit dem Kultusminister fiir die Uni-
versitdten zulassen; im {ibrigen sind
Ausnahmen nur nach Mafigabe der im
Haushaltsplan enthaltenen Haushalts—
vermerke zulass1g

3. Dem § 10 Abs. 2 wird folgender Satz
angefiigt:
Weitere Ausnahmen kann der Mi-
" nister der Finanzen im Einvernehmen
mit dem Kultusminister fiir die Uni-
versitdten zulassen.”

: § 59
Besondere Ubergangsvorschrifien
fir die Johann Wolfgang Goethe-
Universitdt in Frankfurt am Main

(1) Die im Eigentum der Johann
Wolfgang Goethe-Universitdt in Frank-
furt am Main stehenden Grundstiicke
sind auf das Land zu {ibertragen. Das
gleiche gilt fiir die im Eigentum der
Stadt Frankfurt am Main stehenden
Grundstiicke, die der Universitdt oder
dem Universitdtsklinikum dauernd  zu
dienen bestimmt sind. Die im Eigentum
der Universitit stehenden beweglichen”
Sachen sind dem Land zu iibereignen;
dies gilt nicht fiir Zuwendungen Dritter
an die Universitét.

(2) Fir die erforderlichen Rechtshand-
lungen werden vom Lande Hessen, von
der Johann Wolfgang Goethe-Universitét
und von der Stadt Frankfurt am Main
keine Steuern, Abgaben oder Gerichts-
kosten erhoben. .

_ (3) Die im Dienst der Johann Wolf-
gang Goethe-Universitdt in Frankfurt

- am Main stehenden Beamten, Angestell-

ten und Arbeiter treten in den Dienst
des Landes. Die Versorgungslast fiir
friihere Beamte und deren Hinterblie-
bene tragt das Land.

1) Kndert GVBL II 43-23
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.§ 60
Anderung des Hessischen Verwaltungs-
gebiihrengesetzes
und des Hessischen Justizkostengesetzes

(1) Das Hessische Verwaltungsgebiih-
rengesetz in der Fassung vom 26. Sep-
tember 1966 (GVBL. I S. 277), gedndert
durch Gesetz vom 17. Mérz 1970 (GVBL I
S. 225)1), wird wie folgt gedndert:

§ 3 Abs. | Buchst. d erster Halbsatz
erhdlt folgende Fassung: .
Hochschulen, Studentenschaften, For-
schungseinrichtungen wund Studenten-
werke, die die Rechtsstellung einer
Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des
offentlichen Rechts haben."”.

(2) Das Hessische -Justizkostengesetz
vom 15. Mai 1958, gedndert durch Ge-
setz vom 21. Mérz 1962 (GVBL. S. 165)3),
wird wie folgt gedndert:

§ 7 Abs. 1 Nr. 3 erhélt folgende Fas-
sung:

+Hodhschulen, Studentenschaften, For-
schungseinrichtungen und Studenten-
werke, die die Rechtsstellung einer
Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des
offentlichen Rechts haben”.

§ 61
Aufhebung von Vorscariften
(1) Folgende Vorschrifien werden auf-
gehoben:

1. das Gesetz iiber die Wissenschaft-
lichen Hochschulen des Landes Hes-
sen (Hochschulgesetz) vom 16. Mai
1966 (GVBL I S. 121), zuletzt gedndert
durch das Gesetz vom 24, Mai 1968
(GVBL I8. 152)9), .

2. das Geseiz betreffend die Rechtsver-
hiltnisse der Studierenden und die
Disziplin auf den Landes-Universi-
tdten, der Akademie zu Miinster und
dem Lyceum Hosianum in Braunsberg

vom 29. Mai 1879 (PreuB. Gesetz-
samml. S, 389), gedndert durch Geseiz
zur Bereinigung des Hessischen Lan-
desrechts vom 6. Februar 1962 (GVBL
S. 21)%),.

3. die §§ 22 bis 44 der Vorschriften fiir
die Studierenden der Landesuniversi-
tdten vom 1.Oktober 1914 (Zentralblatt
flir die gesamte Unterichtsverwaltung
in Preufien S. 679}, gedndert durch Ge-
setz zur Bereinigung des Hessischen
Landesrechts vom 6. Februar 1962
(GVBL S. 21)),

4. § 15 des Gesetzes iiber die Studenten-
werke an den wissenschaftlichen
Hodhschulen des Landes Hessen vom
21. M&rz 1962 (GVBL. S. 165)9),

(2) Die bisherigen Satzungen der
Universititen wund der Technischen
Hochschule in Darmstadt, die Satzungen
der Fakultdten und die Satzungen der
Studentenschaften treten auBer Kraft,
soweit sie diesem Gesetz entgegen
stehen. Die Zusammensetzung der auf
Grund seitheriger Satzungen gebildeten
Organe bleibt unberiihrt, soweit sie bis
zur Bildung neuer Organe nach diesem
Gesetz Uberleitungsaufgaben wahrneh-
men. ’

§ 62
Ausfithrung des Gesetzes

Der Kultusminister erldft die zur Aus-
fithrung dieses Gesetzes erforderlichen
Rechtsverordnungen und Verwaltungs-
vorschriften, insbesondere die Allgemei-
nen Vorschriften fiir Studierende und die
Gebiihrenordnungen sowie die Anstalts-
ordnung fiir die Universitdtskliniken des
Landes.

§ 63
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der
Verkiindung in Kraft.

b

Die verfassungsméBigen Rechte der Landesregierung sind gewahrt.

‘ Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Wiesbaden, den‘12. Mai 1970

"Der Hessische
Ministerprédsident

Osswald .~

1) Andert GVBL II 305-3
2) Andert GVBL II 26-5°
3) GVBL II 70-11
4) GVBL II 70-3
5) GVBL II 70-4
6) Andert GVBIL, II 70-10

Der Hessische
Kultusminister

von Friedeburg
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Der Landtag hat das folgende Geseiz beschlossen:

itber Volkshochschulen")
Vom 12. Mai 1970

§ 1
Aufgaben der Volkshochschulen

Volkshochschulen, Heimvolkshoch-
schulen und Bildungszeniren haben die

Aufgabe, den Teilnehmern ihrer Veran--

staltungen die Aneignung von Kennt-
nissen und Fertigkeiten fiir Leben, Beruf
und gesellschaftliche Tétigkeit zu ermdg-
lichen. Thr Bildungsangebot wendet sich
an alle Erwachsenen und Heranwachsen-
den, die ihr Wissen und ihre Bildung
erweitern wollen und durch Weiterler-
nen eine stdndige Auseinandersetzung
mit den Verdnderungen auf allen Gebie-
ten des gesellschaftlichen Lebens erstre-
ben.
§ 2
Begriffsbestimmungen

(1) Volkshochschulen sind Einrichtun-
gen von 1iiberwiegend ortlicher oder
regionaler Bedeutung, die ihre Bildungs-
arbeit in Form von Arbeitsgemeinschaf-
ten, Seminaren und Lehrgédngen durch-
fijhren. ‘

(2) Heimvolkshochschulen sind Ein-
richtungen von fiberregionaler Bedeu-
tung, die ihre Bildungsarbeit in Form
von Lehrgédngen und - Arbeifsgemein-
schaften mit geschlossenem Teilnehmer-
kreis und internatsmiaBiger Betreuung
durchfithren. '

(3) Bildungszentren sind Einrichtun-
gen mehrerer Volkshochschulen zur
Durchfithrung iiberregionaler Bildungs-
aufgaben. '

(4) Soweit in diesem Gesetz nichts an-

deres bestimmt ist, finden die Vorschrif-
ten f{iber Volkshochschulen auch auf

Heimvolkshochschulen wund @ Bildungs- -

zentren Anwendung.

§ 3 ‘
Grundsdtze der Volkshochschularbeit

(1) Volkshochschulen sind jedermann
ohne Riicksicht auf Vorbildung, gesell-
schaftliche Stellung, Beruf, Nationalitat
und Religion zugénglich. Das Recht, Son-
derveranstaltungen fiir Teilnehmer mit
bestimmter Vorbildung durchzufiihren,
bleibt unberiihrt.

- (2) Fiir die Erfiillung ihrer Bildungs-
aufgaben haben die Volkshochschulen
fachlich geeignete . Mitarbeiter zu ver-
pilichten. Volkshochschulen und Heim-
volkshochschulen sind hauptamtlich zu
leiten. Die hauptamtlichen Kréifte miis-
sen nach Vorbildung oder beruflichem
‘Werdegang hierzu geeignet sein.

(3) Die Bildungsarbeit der Volkshoch-
schulen ist planmdBig zu gestalten und
kontinuierlich zu vollziehen.

¥) GVBL II 731

(4) Die Trdger der Volkshochschulen
erlassen eine Satzung. Die Mitwirkung
ehrenamtlich tdtiger Vertreter des of-
fentlichen Lebens und der gesellschaft-
lichen Bereiche in der Volkshochschule,
insbesondere der Kirchen, der Gewerk-
schaften und der Wirtschaft, ist vorzu-
sehen. . '

(5) Im Rahmen der Aufgaben nach § 1
und der vorstehenden Grundsitze ist das
Recht auf freie Wahl der Leiter und Mit-
arbeiter sowie auf selbsténdige Lehr-
plangestaltung gewdhrleistet. ‘

§ 4 ,
Trager der Volkshochschulen
(1) - Trager der Volkshochschulen sind
die kreisfreien Stddte und Landkreise
oder Vereinigungen im Sinne des § 5.

(2) Trager der Heimvolkshochschulen
sind Vereinigungen und Verbénde, an
denen das Land sowie der Hessische
Volkshochschulverband oder Triger von
Volkshochschulen maBgeblich beteiligt
sind. :

(3) Trdger der Bildungézentren sind

. Verbdnde mehrerer Trager von Volks-

hodhschulen.

(4) Volkshochschulen, ' Heimvolks-
hochschulen und Bildungszentren sind
Teile des offentlichen Bildungswesens.

§5
Pilichtaufgaben der Landkreise
und kreisfreien Stddte
Landkreise und kreisfreie Stédie sind

- verpilichtet,. fiir ihr Gebiet eine Volks-

hochschule zu errichten und zu unter-
halten. Sie kénnen diese Verpilichtung

- auch dadurch erfiillen, dafi sie eine ju-

ristische Person des Privatrechts, die den
Anforderungen der Gemeinniitzigkeits-
verordnung vom 24, Dezember 1953
(Bundesgesetzbl. I S. 1592) entspricht,
mit der Fithrung einer Volkshochschule
beauftragen und sie durch finanzielle
Unterstiitzung in die Lage versetzen,
dieser Aufgabe.sachgerecht nachzukom-
men. Landkreise untereinander oder in
Verbindung mit kreisfreien St&ddten kdn-
nen zur gemeinsamen Erfiillung der Auf-
gaben nach Satz 1 Zweckverbande bilden
oder Ooffentlich-rechtliche Vereinbarun-
gen nach MaBgabe des Gesetzes iiber die
kommunale Gemeinschaftsarbeit wvom
16. Dezember 1969 (GVBIL. I S. 307
schlieBen.

§ 6
Rechtsanspruch auf Férderung
durch das Land ’

(1) Das Land gewédhrt den Trigern
der Volkshochschulen Zuschiisse in Hoéhe
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von 70 v. H. der ' Personalkosten der
hauptberuflichen Leiter, Lehrkrafte und
sonstigen Mitarbeiter.

(2) Das Land ‘'gewdhrt den Tragern
der Volkshochschulen auf Antrag Zu-
‘schiisse in Hohe eines bestimmten Vom-
hundertsatzes der notwendigen Aufwen-
‘dungen fiir nach Abs. 3 anerkannte Lehr-
gange, Arbeitsgemeinschaften und Semi-
nare. Der Vomhundertsatz wird vom
Landtag jdhrlich im Haushaltsplan fest-
gelegt; er soll mindestens 30 v. H. be-
tragen.

{3) Grundlage der Zuwendungen nach
Abs. 1 und 2 bilden vom Kultusminister
nach Anhérung des Hessischen Volks-
hochschulverbandes festgelegte Stellen-
schliissel und Bemessungsgrundlagen,
die Inhalt, Form und Umfang der Arbeit,

"bei Internaten der Heimvolkshochschu-
len auch den Umfang des Wirtschaftsbe-
triebes beriicksichtigen. .

§7
Sounstige Zuschiisse

(1) Das Land gewéahrt im Rahmen der
verfligharen Haushaltsansdtze den Trd-
gern von Volkshochschulen sowie den
mit diesen verbundenen Arbeitsgemein-
schaften und Organisationen nach Anhé-
rung des Hessischen Volkshochschulver-
bandes Zuschlisse zu den Personal- und
Sachkosten, insbesondere fiir
1. die Errichtiing, Einrichtung und Unter-

haltung von Gebduden und Arbeits-

rdumen, w o
2. die Ausstattung mit Lehr- und Ar-

beitsmitteln, '

3. die Fortbildung der Mitarbeiter,

4. die Durchfithrung von Sonderveran-
staltungen,

5. die Veranstaltung von Internatslehr-
géngen.

(2) Voraussetzung fiir die Gewédhrung
von Zuschiissen nach Abs. 1 Nr, 1 und
Nr. 2 ist, daB die zustdndigen Trager im
Rahmen ihrer finanziellen Leistungs-
féhigkeit sich in angemessenem Umfang
an den Kosten beteiligen.

§ 8
Zuschiisse an die Landesorganisation
der Volkshochschulen
Der Hessische Volkshochschulverband
als die Landesorganisation der Triger

‘der Volkshochschulen und Heimvolks-

hochschulen erhdlt im Rahmen der vom
Landtag bewilligten Mittel Zuschiisse bis
zur vollen Hohe der anerkannten Sach-
und Personalkosten. ’
Das gleiche gilt fiir die mit ihr ver-
bundenen Landesarbeitsgemeinschaften.
§9
Ubergangsvorschrift
Bis zur Bildung des Hessischen Volks-

" hochschulverbandes werden seine Auf-

gaben vom Hessischen Landesverband
fir Erwachsenenbildung wahrgenom-

men.
§ 16

Sonstige Trédger der
Erwachsenenbildung
Das Recht des Landes oder sonstiger
Rechtstrager, Bildungseinrichtungen zu
errichten und zu unterhalten, die nicht
Volkshochschulen im Sinne dieses Ge-
setzes sind, bleibt unberithrt., Das Na&-

. here sowie die finanzielle Férderung der

sonstigen Trédger richten sich nach einem
eigenen Gesetz, .
’ § 11
Anderung des Gesetzes
iiber den Hessischen Rundfunk
Das Gesetz 1ilber den Hessischen
Rundfunk vom 2. Oktober 1948 (GVBL
S. 123)') wird wie folgt gedndert:
In § 5 Abs. 2 Nr. 9 werden die Worte
«€in Vertreter des Hessischen Landes-
verbandes fiir Erwachsenenbildung in
Frankfurt a. M.” ersetzt durch die Worte
«ein Vertreter des Hessischen Volks-
hochschulverbandes”.
§ 12
Ausfiihrung des Gesetzes ]
Der Kultusminister erldBt die zur
Ausfiihrung dieses Gesetzes erforder-
lichen Rechtsverordnungen.
§ 13
Inkrafttreten
{1) Dieses Gesetz tritt mit Wirkung

" vom 15. Mai 1970 in Kraft.

{2) Die Verpflichtung der Landkreise
und kreisfreien Stddte nach § 3 Abs. 2 -
Satz 2 dieses Gesetzes (hauptamtliche
Leitung) ist bis spdtestens 31. Dezember
1972 zu erfiillen.

1} Andert GVBL II 74-1

Die verfassungsmaBigen Rechte der Landesregierung sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

‘Wiesbaden, den 12. Mai 1970

Der Hessische
Ministerprédsident
Osswald

Der Hessische
Kultusminister

von Friedeburg .
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